UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Acta N° 3109 (A.S.0.C.D. N° 3109/18/06/2019)
Resolucion N° 0531-00-2019

“POR LA CUAL SE APRUEBAN ’LOS PERFILES DE CARGOS DE GESTION ACADEMICA Y DE ENSENANZA EN
LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”.

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La Resolucién CSU N2 0343-00-2018, por la cual se aprueban los perfiles
de cargos de Gestidn Académica y de Ensefianza en la Universidad Nacional de Asuncién. ----------------------

La Resolucién CD N2 0524-00-2019, por la cual se conforma la Comision
para estudio y elaboracién de la propuesta de Perfiles de Cargos de Gestion Académica y de Ensefianza de
la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Asuncion.

La nota con M.E. N2 5013/2019, del Prof. Dr. Alfredo Chaparro, Presidente
de la Comision de Elaboracion de Propuesta de Perfiles de cargos de Gestion Académica y de Ensefianza,
por la cual remite el trabajo realizado por la mencionada Comision.

El amplio y exhaustivo andlisis, realizado por los miembros del Consejo
Directivo sobre el tema.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

0531-01-2019 APROBAR los perfiles de Cargos de Gestién Académica y de Ensefianza en la Facultad de
Ciencias Médicas Universidad Nacional de Asuncién, como se detalla a continuacién: -----

CARGOS DOCENTES DE GESTION UNIVERSITARIA
REQUISITOS

DENOMINACION DE CARGOS

o POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA NATURAL

e SER DOCENTE ESCALAFONADO EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, CON
CATEGORIA DE PROFESOR TITULAR

RECTOR- ART. 66/59(ESTATUTO) e GOZAR DE RECONOCIDA SOLVENCIA
INTELECTUAL E INTEGRIDAD

o NO TENER INHABILIDAD E IMPEDIMENTO LEGAL
PARA EL EJERCICIO DE SU ACTIVIDAD

o DEDICACION PLENA DURANTE EL HORARIO DEL
FUNCIONARIO DEL RECTORADO

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA NATURAL

VICERRECTOR- ART. 72/68(ESTATUTO) o SER DOCENTE ESCALAFONADO EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, CON
f\/ . - OFESOR TITULAR
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e GOZAR DE RECONOCIDA SOLVENCIA
INTELECTUAL E INTEGRIDAD

e NO TENER INHABILIDAD E IMPEDIMENTO LEGAL
PARA EL EJERCICIO DE SU ACTIVIDAD

o DEDICACION PLENA DURANTE EL HORARIO DEL
FUNCIONARIO DEL RECTORADO

o POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA NATURAL

o SER EGRESADO DE UNA CARRERA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

o SER DOCENTE ESCALAFONADO DE LA CATEGORIA
PROFESOR TITULAR O PROFESOR ADJUNTO DE LA

DECANO- ART. 85/78(ESTATUTO) FACULTAD

e GOZAR DE RECONOCIDA SOLVENCIA
INTELECTUAL E INTEGRIDAD

e NO TENER INHABILIDAD E IMPEDIMENTO LEGAL
PARA EL EJERCICIO DE SU ACTIVIDAD

e DEDICACION PLENA DURANTE EL HORARIO DEL
FUNCIONARIO DE LA FACULTAD

o POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA NATURAL

e SER EGRESADO DE UNA CARRERA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

o SER DOCENTE ESCALAFONADO DE LA CATEGORIA
PROFESOR TITULAR O PROFESOR ADJUNTO DE LA
FACULTAD

 GOZAR DE RECONOCIDA SOLVENCIA
INTELECTUAL E INTEGRIDAD

o NO TENER INHABILIDAD E IMPEDIMENTO LEGAL
PARA EL EJERCICIO DE SU ACTIVIDAD

o DEDICACION PLENA DURANTE EL HORARIO DE

FUNCIONAMIENTO DEL ORGANO, SALVO EL
EJERCICIO DE LA DOCENCIA

PROFESIONALES DE LA EDUCACION UNIVERSITARIA ART. 130 (ESTATUTO) ]

VICEDECANO- ART. 92/87(ESTATUTO)

DIRECTOR DE GESTION ACADEMICA O e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA
EQUIVALENTE o POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA
RECONOCIDA POR AUTORIDAD COMPETENTE DE
CONFORMIDAD A LA LEGISLACION VIGENTE EN
LA MATERIA

| ¢ DIRECTOR ACADEMICO Y, | « CARGA HORABIA‘, MWE 12 (DOCE) HORAS
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DIRECTOR DE AUDITORIA ACADEMICA
DIRECTOR DE INVESTIGACION
DIRECTOR DE EXTENSION UNIVERSITARIA
DIRECTOR DE POSTGRADO

DIRECTOR DE ADMISION

e DIRECTOR DE CALIDAD EDUCATIVA
DIRECTOR DE INTERNADO ROTATORIO
DIRECTOR DE FILIAL

DIRECTOR DE EDITORIAL

DIRECTOR DE PLANIFICACION
DIRECTOR DE EDUCACION A DISTANCIA

SEMANALES

e EXPERIENCIA UNIVERSITARIA ACADEMICA EN
CIENCIAS DE LA SALUD

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL CARGO Y
TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU PROACTIVO

COORDINADOR DE GESTION ACADEMICA O
EQUIVALENTE

COMPRENDEN LOS SIGUIENTES CARGOS O
EQUIVALENTES:

e COORDINADOR ACADEMICO DE CARRERA
COORDINADOR ACADEMICO DE FILIAL
COORDINADOR GENERAL DE ADMISION
COORDINADOR DE EXTENSION UNIVERSITARIA
JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO Y
ASISTENCIAL (*)

(*) SEGUN RES. CSU N° 0305-00-2018

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA

e POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA
RECONOCIDA POR AUTORIDAD COMPETENTE DE
CONFORMIDAD A LA LEGISLACION VIGENTE EN
LA MATERIA

e CARGA HORARIA MINIMA DE 12 (DOCE) HORAS
SEMANALES

e EXPERIENCIA UNIVERSITARIA ACADEMICA EN
CIENCIAS DE LA SALUD

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL CARGO Y
TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU PROACTIVO

DOCENTE INVESTIGADOR |

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA

e POSEER FORMACION DE POSTGRADO
MINIMENTE A NIVEL DE MAESTRIA NACIONAL O
EXTRANJERO INSCRIPTA EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION CONFORME A LAS
DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS DE LA
UNIVERSIDAD

e CARGA HORARIA S/ REGLAMENTACION DE LA
UNA

e TENER CAPACIDAD PARA LA INVESTIGACION
DEMOSTRADA POR LIBROS, CAPITULOS DE
LIBROS, MONOGRAFIAS O ARTICULOS
CIENTIFICOS
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Acta N° 3109 (A.S.0.C.D. N° 3109/18/06/2019)
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e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

e ACCEDER A TRAVES DE CONCURSO PUBLICO DE
OPOSICION

DOCENTE INVESTIGADOR Il

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA

e POSEER FORMACION DE POSTGRADO
MI{NIMENTE A NIVEL DE ESPECIALIZACION
NACIONAL O EXTRANJERO INSCRIPTA EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
CONFORME A LAS DISPOSICIONES
REGLAMENTARIAS DE LA UNIVERSIDAD

o CARGA HORARIA S/ REGLAMENTACION DE LA
UNA

e TENER CAPACIDAD PARA LA INVESTIGACION
DEMOSTRADA POR LIBROS, CAPITULOS DE
LIBROS, MONOGRAFIAS O ARTICULOS
CIENTIFICOS

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

o ACCEDER A TRAVES DE CONCURSO PUBLICO DE
OPOSICION

DOCENTE INVESTIGADOR lI

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA

e POSEER TITULO DE GRADO UNIVERSITARIO
NACIONAL O EXTRANJERO INSCRIPTA EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
CONFORME A LAS DISPOSICIONES
REGLAMENTARIAS DE LA UNA

o CARGA HORARIA S/ REGLAMENTACION DE LA
UNA

o TENER CAPACIDAD PARA LA INVESTIGACION
DEMOSTRADA POR LIBROS, CAPITULOS DE
LIBROS, MONOGRAFIAS O ARTICULOS
CIENTIFICOS

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

o
N\

&Wcol. Lopez esq. Cnel. Cazal
| ZTeléf. 021 683930/2 Interno 479

!
A = ja
< \We 308 .y E- 3 d
ZN\C, 5 4




Acta N° 3109 (A.S.0.C.D. N° 3109/18/06/2019)
Resolucion N° 0531-00-2019

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA

e POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA

RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD

COMPETENTE DE CONFORMIDAD A LA

LEGISLACION VIGENTE EN LA MATERIA

GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

, e POSEER TITULO DE POSTGRADO O ANTIGUEDAD

DOCENTE TECNICO | DE 10 (DIEZ) ANOS

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

o ACCEDER A TRAVES DE CONCURSO PUBLICO DE
OPOSICION

e CARGA HORARIA ENTRE 12 (DOCE) A 30
(TREINTA) HORAS (*)

(*) SEGUN RES. CD N 97/2017 Y CD N¢ 677/2017

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA

e POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA
RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD
COMPETENTE DE CONFORMIDAD A LA
LEGISLACION VIGENTE EN LA MATERIA

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

DOCENTE TECNICO Il e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

o ACCEDER A TRAVES DE CONCURSO PUBLICO DE
OPOSICION

e CARGA HORARIA ENTRE 12 (DOCE) A 30
(TREINTA) HORAS (*)

(*) SEGUN RES. CD N2 97/2017 Y CD N¢ 677/2017

PERFIL DE CARGOS DE ENSENANZA UNIVERSITARIA

PROFESIONALES ESCALAFONADOS ART. 106(ESTATUTO) Y RES. CSU 0398-00-2013

e PROFESOR TITULAR, ADJUNTO O ASISTENTE, QUE
‘ HAYA OBTENIDO EL MAYOR PUNTAJE EN EL
e PROFESOR JEFE DE CATEDRA CONCURSO RESPE}T{@@TW&ERDO A LAS

S
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Acta N° 3109 (A.S.0.C.D. N° 3109/18/06/2019)
Resolucién N° 0531-00-2019

VIGENTES (*)

e CARGA HORARIA MINIMA DE 8 (OCHO) HORAS
SEMANALES (**)

e DURACION Y RESPONSABILIDADES DEL CARGO
SEGUN REGLAMENTACIONES VIGENTES (*)

(*) SEGUN RES. CD 154/2018

(**) SEGUN RES. CD 0751-00-2018

o PROFESOR TITULAR

e POSEER FORMACION DE POSTGRADO
MINIMAMENTE A NIVEL DE MAESTRIA,
NACIONAL O EXTRANJERA, INSCRIPTA EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
CONFORME A LAS DISPOSICIONES
REGLAMENTARIAS DE LA UNIVERSIDAD

e HABER EJERCIDO EN CARACTER DE PROFESOR
ADJUNTO POR LO MENOS DURANTE CINCO ANOS
EN LA ASIGNATURA O DEPARTAMENTO DE CUYO
CONCURSO SE TRATA

e CARGA HORARIA MINIMA DE 8 (OCHO) HORAS
SEMANALES (*)

o TENER CAPACIDAD PARA LA INVESTIGACION
DEMOSTRADA POR LIBROS, CAPITULOS DE
LIBROS, MONOGRAFIAS O ARTICULOS
CIENTIFICOS

e SER ELECTO EN CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO
DE TITULOS, MERITOS Y APTITUDES

(*) SEGUN RES. CD 936/2014

e PROFESOR ADJUNTO

e POSEER FORMACION DE POSTGRADO
MINIMAMENTE A NIVEL DE ESPECIALIZACION,
NACIONAL O EXTRANJERA, INSCRIPTA EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
CONFORMIE A LAS DISPOSICIONES
REGLAMENTARIAS DE LA UNIVERSIDAD

e HABER EJERCIDO EN CARACTER DE PROFESOR
ASISTENTE POR LO MENOS DURANTE CINCO
ANOS EN LA ASIGNATURA O DEPARTAMENTO DE
CUYO CONCURSO SE TRATA

e CARGA HORARIA MINIMA DE 8 (OCHO) HORAS
SEMANALES (*)

o TENER CAPACIDAD PARA LA INVESTIGACION
DEMOSTRADA. Pomwgu{&cmﬁu LOS DE
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CIENTIFICOS

e SER I?LECTO EN CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO
DE TITULOS, MERITOS Y APTITUDES

(*) SEGUN RES. CD 936/2014

e PROFESOR ASISTENTE

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA

e POSEER TITULO DE GRADO UNIVERSITARIO,
NACIONAL O EXTRANJERO, INSCRIPTO EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
CONFORME A LAS DISPOSICIONES
REGLAMENTARIAS DE LA UNA

e CARGA HORARIA MiNIMA DE 8 (OCHO) HORAS
SEMANALES (*)

e TESIS (ACTAY FECHA)

e POSEER CAPACITACION PEDAGOGICA EN
EDUCACION SUPERIOR Y HACER UNA
DEMOSTRACION DE SUS APTITUDES DIDACTICAS
O DE SU ESPECIALIDAD

e SER ELECTO EN CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO
DE TiTULOS, MERITOS Y APTITUDES

(*) SEGUN RES. CD 936/2014

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA Y/O
RESIDENCIA PERMANENTE EN LA REPUBLICA DEL
PARAGUAY

e POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA,
RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD
COMPETENTE DE CONFORMIDAD A LA
LEGISLACION VIGENTE DE LA MATERIA

e POSEER RECONOCIDA CAPACIDAD POR SU

e DOCENTE INVESTIGADOR CON DEDICACION PRODUCCION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y/O

COMPLETA (DIDCom)

INTELECTUAL

e NO HABER SIDO SANCIONADO POR FALTAS
GRAVES EN EL DESEMPENO DE SUS FUNCIONES
EN LA UNA O EN OTRA INSTITUCION EN LA QUE
HAYA PRESTADO SU SERVICIO

e SER ELECTO EN CONCURSO PUBLICO DE
OPOSICION

e TENER UNA DEDICACION MINIMA DE 40
(CUARENTA) HORAS SEMANALES A SUS

FUNCIONES

e DOCENTE CONTRATADO

ARIO DE GRADO DE
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UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA
RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD
COMPETENTE, DE CONFORMIDAD A LA
LEGISLACION VIGENTE EN LA MATERIA

e POSEER RECONOCIDA CAPACIDAD INTELECTUAL
O TECNICA EN EL AREA DE COMPETENCIA

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

e LOS TERMINOS SERAN ESTABLECIDOS SEGUN
REGLAMENTACIONES VIGENTES EN CADA CASO

e DOCENTE DE EDUCACION A DISTANCIA

e POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA,
RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD
COMPETENTE DE CONFORMIDAD A LA
LEGISLACION VIGENTE DE LA MATERIA

e TENER COMPROBADA COMPETENCIA EN LA
ASIGNATURA DE CUYA ENSENANZA SE TRATA EN
AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

e LOS TERMINOS SERAN ESTABLECIDOS SEGUN
REGLAMENTACIONES VIGENTES EN CADA CASO

e DOCENTE ENCARGADO DE CATEDRA

e EN AUSENCIA DE PROFESOR ESCALAFONADO DE
LA ASIGNATURA

e POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA,
RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD
COMPETENTE DE CONFORMIDAD A LA
LEGISLACION VIGENTE DE LA MATERIA

o ACCESO POR CONCURSO PUBLICO DE TITULOS,
MERITOS Y APTITUDES

e TENER COMPROBADA COMPETENCIA EN LA
ASIGNATURA DE CUYA ENSENANZA SE TRATA

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e CARGA HORARIA M{NIMA DE 8 (OCHO) HORAS
SEMANALES (*)

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL

7 CARGOY TB-A’HA}AR‘EN EQUIPO CON ESPIRITU
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PROACTIVO

(*) SEGUN RES. CD 0751-00-2018

e POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA,
RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD
COMPETENTE DE CONFORMIDAD A LA
LEGISLACION VIGENTE DE LA MATERIA

e EL PERIODO Y LA CARGA HORARIA SE
ESTABLECERA EN EL CONTRATO
CORRESPONDIENTE

e TENER COMPROBADA COMPETENCIA EN LA
ASIGNATURA DE CUYA ENSENANZA SE TRATA

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

e DOCENTE VISITANTE

AUXILIARES DE LA ENSENANZA ART. 128(ESTATUTO)

EGRESADOS UNIVERSITARIOS / ESTUDIANTES DE LA UNA

e CON FUNCIONES DE JEFE DE SALA (*)

e POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA,
RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD
COMPETENTE DE CONFORMIDAD A LA
LEGISLACION VIGENTE DE LA MATERIA

e POSEER TITULO DE POSTGRADO

e TENER COMPROBADA COMPETENCIA EN LA
ASIGNATURA DE CUYA ENSENANZA SE TRATA,
CON UN MINIMO DE 4 (CUATRO) ANOS
INITERRUMPIDOS DE DESEMPENO COMO
MEDICO AGREGADO O MEDICO DE GUARDIA

o CARGA HORARIA MINIMA DE 12 (DOCE) HORAS
SEMANALES (**)

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

o ACCEDER A TRAVES DE CONCURSO PUBLICO DE

e AUXILIAR DE ENSENANZA |

Q A TITULOS, MERITOS.Y.APTITUDES
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(*) S/ RES. CD N° 154/2018

(**) S/ RES. CD N° 936/2014

e AUXILIAR DE ENSENANZA II

e CON FUNCIONES DE MEDICOS AGREGADOS
(INSTRUCTORES Y ESPECIALISTAS), MEDICOS DE
GUARDIA E INSTRUCTORES DE PRACTICA (*)

e POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA,
RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD
COMPETENTE DE CONFORMIDAD A LA
LEGISLACION VIGENTE DE LA MATERIA

e POSEER TITULO DE POSTGRADO, SEGUN LAS
CARRERAS

e TENER COMPROBADA COMPETENCIA EN LA
ASIGNATURA DE CUYA ENSENANZA SE TRATA

e CARGA HORARIA MiNIMA DE 10 (DIEZ) A 12
(DOCE) HORAS SEMANALES (**)

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

e ACCEDER A TRAVES DE CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS, MERITOS Y APTITUDES

(*) S/ RES. CD N°154/2018

(**) S/ RES. CD N° 936/2014

AUXILIAR DE ENSENANZA Il

e CON FUNCIONES DE JEFE DE MEDICOS
RESIDENTES Y MEDICOS RESIDENTES (*)

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA

e POSEER TITULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA
RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD
COMPETENTE DE CONFORMIDAD A LA
LEGISLACION VIGENTE EN LA MATERIA

e TENER DEDICACION MiNIMA DE 20 (VEINTE)
HORAS PARA JEFE DE MEDICOS RESIDENTES Y 50
(CINCUENTA) HORAS SEMANALES PARA MEDICOS
RESIDENTES

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL

CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
Q / [ PROACTNO
R B
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e ACCEDER A TRAVES DE CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS, MERITOS Y APTITUDES
(*) S/ RES. CD N° 154/2018

e CON FUNCIONES DE JEFE DE RESIDENTES Y
RESIDENTES (*)

e POSEER NACIONALIDAD PARAGUAYA

e POSEER TiTULO UNIVERSITARIO DE GRADO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL O EXTRANJERA
RECONOCIDA Y HABILITADA POR AUTORIDAD
COMPETENTE DE CONFORMIDAD A LA
LEGISLACION VIGENTE EN LA MATERIA

e TENER DEDICACION MiNIMA DE 20 (VEINTE)

e AUXILIAR DE ENSENANZA IV HORAS PARA JEFE DE RESIDENTES Y 50
(CINCUENTA) HORAS SEMANALES PARA
RESIDENTES

e GOZAR NOTORIA HONORABILIDAD

e POSEER APTITUD PARA DESEMPENARSE EN EL
CARGO Y TRABAJAR EN EQUIPO CON ESPIRITU
PROACTIVO

o ACCEDER A TRAVES DE CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS, MERITOS Y APTITUDES

(*) S/ RES. CD N° 154/2018

e MEDICOS INTERNOS (*) e MEDICOS INTERNOS
e POSEER TITULO DE GRADO DE LA FCM-UNA

e ACCESO POR CONCURSO INTERNO DE OPOSICION
(*) HASTA TANTO TERMINE LA COHORTE EN CURSO Y SE INSTALE LA
NUEVA MALLA CURRICULAR ENTRE EGRESADOS PE LA FCM-UNA
o CARGA HORARIA MINIMA DE 50 (CINCUENTA)
HORAS(**)

(**) SEGUN RES. CD 936/2014

RESOLUCION CSU N2 0295-00-2013

RESOLUCION CSU N® 0527-00-2016

0531-02-2019 APROBAR la propuesta de Tabla de Asignacion Salarial y Categoria para cargos de Gestion
Académica y de Ensefianza en la Facultad de Ciencias Médicas Universidad Nacional de
Asuncion, segun el siguiente detalle:

Docentes de Gestion Académica

, - . - Asignacién
Denominacien | Categori . 2020

1 Rector ' ; <l 16.667.175
2 Vicerrector 13.179.025
3 Decano 13.179.025
4 Vice Decano 12.092.945
5 Director de Gestién Académica o Equivalente 47 PA “}‘:\ 8.465.000
6 Coordinador de Gestién Académica o Equivalente/™ o M TN 7.420.030
//' ;;’E;" f I. Lopez esq. Cnel. Cazal
— > Te)EP\021 683930/2 Interno 479
Wb BYEIMAIL: fem@ no.py
%g: i 2iSan Lorenzo - Paraguay




//.(12) Acta N° 3109 (A.S.0.C.D. N° 3109/18/06/2019)
Resolucion N° 0531-00-2019

7 Docente Investigador | ull 6.750.000
8 Docente Investigador Il Ul2 5.750.000
9 Docente Investigador IlI Ul3 4.750.000
10 Docente Técnico | UT1 6.500.000
11 Docente Técnico Il uT2 5.500.000

Docentes de Aula

1 Profesor Jefe de Cétedra UN5S 7.420.030
2 Profesor Titular Uil 6.750.000
3 Profesor Adjunto u02 6.316.100
4 Profesor Asistente L21 6.250.000
5 Docente Investigador con Dedicacién Completa L9G 15.000.000
6 Docente de Educacién a Distancia (Horas Catedra) Z10 180.000
7 Docente Encargado de Cétedra uT2 5.500.000
8 Docente Visitante (Horas Catedras) 210 180.000
9 Docente Contratado (Horas Catedras) Z10 180.000
10 Auxiliar de la Ensefianza | 121 6.250.000
11 Auxiliar de la Ensefianza Il uUl2 5.750.000
12 Auxiliar de la Ensefianza lll U10 5.000.000
13 Auxiliar de la Ensefianza IV uli3 4.750.000
14 Médicos Internos L9H 3.090.280

0531-03-2019 ELEVAR copia de la presente Resolucion, al Rectorado de la Universidad Nacional de
Asuncién, los perfiles de Cargos de Gestién Académica y de Ensefianza en la Facultad de
Ciencias Médicas Universidad Nacional de Asuncidn, para los fines pertinentes. -------------

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ Prof. Dr(GUSTAVO MACHAIN VEGA
Secretaria de la Facultad

C.C. Rectorado, Archivo. GMV/RGM/hga

Decano en Ejercicio




