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Acta N° 3205 (A.S.0.C.D. N° 3205/22/11/2022)
Resolucion N° 1134-00-2022

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA LA HOMOLOGACION DE TITULOS, DIPLOMAS Y/O PROGRAMAS

DE ESTUDIOS EXPEDIDOS POR INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN EL EXTRANJERO”.

VISTO Y CONSIDERANDO:

El Orden del Dia.

La Resolucién C.D. Nro. 0548-00-2022, Acta Nro. 3193 “POR LA CUAL SE APRUEBA CON MODIFICAC/ONES“}:EZ;
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA HOMOLOGACION DE TITULOS, DIPLOMAS Y/O PROGRAMAS EXPEDIDOS

POR INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN EL EXTRANJERO”.

La nota UNA_FCM_DA_SL_Nro. 410/2022 con Mesa de Entrada Nro. 7112/2022, del Mg. Prof. Dr. Andrés Szwako,
Director Académico de la FCM/UNA, por la cual solicita la aprobacién del REGLAMENTO PARA LA HOMOLOGACION
DE TITULOS, DIPLOMAS Y/O PROGRAMAS DE ESTUDIOS EXPEDIDOS POR INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
EN EL EXTRANJERO, y su posterior homologacién por el Consejo Superior Universitario, se eleva para consideracion
con las modificaciones sugeridas el Dictamen Nro. 97/2022, de la Direccién de Leyes y Reglamentos de la FCM.-=-

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

1134-01-2022

1134-02-2022

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
en uso de sus atribuciones legales;

RESUELVE:

DEJAR SIN EFECTO la Resolucién C.D. Nro. 0548-00-2022, Acta Nro. 3193 “POR LA CUAL SE APRUEBA
CON MODIFICACIONES EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA HOMOLOGACION DE TITULQS,
DIPLOMAS Y/O PROGRAMAS EXPEDIDOS POR INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN:EL
EXTRANJERO”. £

APROBAR el Reglamento para la Homologacion de Titulos, Diplomas y/o Programas de Estudios
expedidos por instituciones de Educacién Superior en el extranjero, segin detalle:

R

ANTECEDENTES LEGALES

1. La Constitucion Nacional.

2. Ley N°1264/1998 “General de Educacion”.

3. Ley N°4995/2013 “Educacién Superior”.

4. Resolucion CD N° 455/2014 por la cual aprueba el Manual de Procedimientos de la FCM UNA
para la homologacién y/o convalidacién de titulos, diplomas y programas de estudios de
grado obtenidos en otros paises.
Decreto N° 6252/2016 que reglamenta el Art. 74° de la Ley 4995/2013.
6. Resolucion CONES N° 572/2017 por la cual se establece el procedimiento para las solncntudes

de homologacién y reconocimiento de titulos de grado y postgrado, otorgados por

instituciones de educacién superior en el exterior correspondiente g{ drea de Medicina.-—--
7. Resoluciéon MEC N° 248/2021 por la cual se establecen requisitos  procedimientos parala
aplicacién del Decreto 6252/2016 por el cual se reglamenta el Art.|74° de la Ley 4995/2013

a

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias d Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las é&reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y e
académicos y cientificos a nivel nacional .-‘E 2
formacion de recursos humanos en Ciencias (& IGis aluiarenidups
a una asistencia integral y de calidad, gesti «; Gie i a,
valores éticos, sensibilidad a la realidad §p '-Mﬁ/ qmgcm

40 r‘f\‘r
constructivo en la sociedad v el medio ambiente=l* NAT)
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de Educacion Superior referente a la homologacién de titulos de grado otorgados por
instituciones de educacién superior en el exterior. -
8. Resoluciéon CSU N° 0119-00-2022 por la cual se homologa el Reglamento General para Ia
expedicién de Dictamen para la homologacién de titulos de grado otorgado por instituciones
de educacién superior en el exterior.
DISPOSICIONES GENERALES i
Articulo 12: El presente Reglamento se establece para la Homologacion de Titulos, Diplomas: yf0’
Programas de Estudios expedidos por instituciones de educacién superior en
extranjero.
Articulo 22: Los expedientes ingresados por Secretaria de Facultad para la tramitacion del proceso
de homologacién se remitiran a la Direccion Académica y de ésta al Departamento de
Homologacién y/o Convalidacién de Titulos, Diplomas y/o Programas de Estudios de la
Direccién Académica con todas las documentaciones debidamente certificadas. ---—-- o
Articulo 32: La Secretaria de Facultad es el organismo responsable de verificar que el
solicitante/recurrente presente todas las documentaciones requeridas por las
reglamentaciones vigentes para la tramitacién del proceso de homologacién respectivo.
Articulo 42: Una vez ingresado el expediente del solicitante/recurrente al Departamento de
Homologaciones y/o Convalidaciones de Titulos, Diplomas y Programas de Estudios, se
ird elaborando el listado de postulantes a rendir el examen por competencias
correspondiente. ,»3_1;
DEL COMITE DE HOMOLOGACIONES
Articulo 52: El Comité de Homologaciones para el Examen por Competencias estard conformado
por:
a) Jefe de Departamento de Homologaciones y/o Convalidaciones de Titulos, Diplomas 'y
Programas de Estudios de la Direccién Académica, Coordinador del Comité. <
b) Representantes de las Asignaturas Bésicas: >
b.1) El Jefe de Citedra o 1 (un) Profesor Escalafonado, designado por éste, de Anatomla 7
Descriptiva y Topografica,
b.2) El Jefe de Cétedra o 1 (un) Profesor Escalafonado, designado por éste, de H|stolog|a
Embriologia, Biologia y Genética,
b.3) El Jefe de Catedra o 1 (un) Profesor Escalafonado, designado por éste, de Fisiologia,~—--
b.4) El Jefe de Catedra o 1 (un) Profesor Escalafonado, designado por éste, de Farmacologla
c) Representantes de las Asignaturas Clinicas:
c.1) El Jefe de Céitedra o 1 (un) Profesor Escalafonado, designado por éste, de Clinica
Médica/Medicina Interna, =
¢.2) El Jefe de Catedra o 1 (un) Profesor Escalafonado, designado por éste, de Cirugia,---
¢.3) El Jefe de Cétedra o 1 (un) Profesor Escalafonado, designado por éste, de Glneco-
Obstetricia, T
c.4) El Jefe de Cétedra o 1 (un) Profesor Escalafonado, designado por éste, de Pediatria,—-+-
d) Representantes del drea médico legal: El Jefe de Catedra o 1 (un) Profesor Escalafonadp,
designado por éste, de Medicina Legal.
e) Representantes del area salud publica'y administracién hospitalaria: El Jefe de Catedra o 1
(un) Profesor Escalafonado, designado por éste, de Salud Publica y/o Administracién

G

Hospitalaria. v *
f) Representantes del area salud mental: El Jefe de Catedra o 1 (un) P'o'iesor E~3<:alafonad|5:_t_f
designado por éste, de Psicologia Médica o Psiquiatria. - J -
N ~—
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y ex
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional € g
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las 4reas | formacién de recursos humanos en Crencf& K
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestioa,
ambiental. valores éticos, sensibilidad a la reali ﬂa

constructivo en la sociedad v el medio ambw@[ n _,_,“
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Articulo 62: Las funciones generales del Comité de Homologaciones son: la organizacidn, ia
ejecucion, el control, la evaluacion y la publicacion del Examen por Competencias para
la Homologacién de Titulos, Diplomas y/o Programas de Estudios expedidos por
instituciones de educacién superior en el exterior. ,

Articulo 72: El Jefe de Departamento de Homologaciones y/o Convalidaciones de Titulos, Diplomas
y/o Programas de Estudios de la Direccién Académica de la Facultad de Ciencias Médicas
de la UNA sera el Coordinador General del Comité de Homologaciones para el Examen
por Competencias y preside el mismo. it

Articulo 82: El Comité de Homologaciones sesionara con quorum legal con la presencia de la mitad
més uno de sus miembros. Las resoluciones del Comité seran aprobadas con la mayo’rié
simple de votos.

Articulo 92: El Coordinador del Comité convocara a reuniones ordinarias como minimo 3 (tres)al
afio, una por cada examen por competencias a realizarse, y extraordinarias las veces qqg
sean necesarias, para el cumplimiento efectivo de las funciones generales establecidas
por el Art. 6° del presente reglamento.

DEL EXAMEN POR COMPETENCIAS

Articulo 102: El Examen por Competencias para Homologacion de Titulos, Diplomas y/o Programas dé
Estudios expedidos por instituciones de Educacién Superior en el exterior consta dej}Z
momentos evaluativos: i

a. 1° Momento Evaluativo: Examen tedrico—practico, escrito, modalidad seleccic’i‘r)
multiple con un minimo de 100 (cien) preguntas. S

b. 2° Momento Evaluativo: Examen practico, oral, modalidad con paciente y/o

simulacién o caso clinico. o

¢. Cada postulante deberd realizar el minimo del 70% (setenta por ciento) del‘.l“

momento evaluativo para aprobar el mismo y tener derecho a presentarse a|2°

Momento. Asimismo, el postulante que aprobare el 1° momento y se presentafﬁ‘t_e'

al 2° momento evaluativo debera aprobarlo con el minimo del 70% (setenta pc r

ciento). s

d. El postulante que no se presentare (ausente) en cualquiera de los 2 (dbé‘}
momentos evaluativos en lugar, fecha y hora establecidos, debera justificar su
ausencia en forma escrita para articular los mecanismos de continuidad del
proceso, caso contrario debera iniciar el proceso nuevamente.

a. Eljustificativo debera ser presentado dentro de las 48 (cuarenta y ocho)

horas posteriores a la fecha asignada al momento evaluativo que no se

presentare. 5

b. El Comité de Homologaciones estudiara la justificacion y respondera pi

escrito dentro de los 15 (quince) dias posteriores a recibirlo. -------------— =

DEL 1° MOMENTO EVALUATIVO e

Articulo 112: En el dia del 1° momento evaluativo el Comité de Homologaciones y el equipo
docente/administrativo designado para el efecto deberan acudir en el lugar y horario;a
determinar por el Comité y la Direccién Académica, a fin de iniciar los procesos ‘de
evaluacion.

MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y exgeigigma SRy raNEmas
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y académicos y cientificos a nivel nacional el g T
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las 4reas | formacion de recursos humanos en Cienci : 21 ]
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y | auna asistencia integral y de calidad, gestio(, g{c (_gygi@ a,
ambiental. valores éticos, sensibilidad a la realida :s)ciekg o0~ {mpActo
constructivo en la sociedad v el medio ambients. 75y W~
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a. 30% (treinta por ciento) de asignaturas basicas: Anatomia, Histologia, Bio|ogn’éi

Embriologia, Fisiologia, Farmacologia. .

b. 50% (cincuenta por ciento) de asignaturas clinicas/profesionales: clinica
Médica/Medicina Interna, Cirugia, Ginecologia y Obstetricia, Pediatria, Salud

Mental. et

¢. 20% (veinte por ciento) de asignaturas basicas/profesionales: drea médico legal;

area de salud publica y administracién hospitalaria. e

El tiempo establecido del 1° Momento evaluativo sera establecido por el Comité :de
Homologaciones segun el estandar utilizado en los examenes de la FCM UNA. ik

Articulo 132; La correccién de las evaluaciones se llevard a cabo por medios informaticos’, 0
manualmente, inmediatamente después de concluidos. El documento valido para la

correccién sera la hoja de respuestas tinicamente. En casos de error u omision en |a

marcacién de la hoja de respuestas, sera unicamente responsabilidad del postulante.

Articulo 142: La correccién de los exdmenes se realizara con la presencia de los miembros del Con
de Homologaciones.

Articulo 152: Solo se aceptaran reclamos acerca de la redaccion o interpretacion de las evaluaciones.
Los reclamos seran presentados en forma personal e individualmente y por escrito,

dentro del plazo de 30 minutos de haberse exhibido el patrén de preguntas y respuestas
correspondientes a cada evaluacién.

Articulo 162: Los reclamos seran recibidos por el Coordinador General del Comité de
Homologaciones, y en un plazo de no mas de 1 (una) hora se realizardn las aclaraciones

o modificaciones de la matriz de respuestas que pudiesen corresponder, por parté gg

los miembros del Comité, cuyo veredicto sera inapelable. f"“

Articulo 172: Luego de la exhibicion de las planillas con puntajes obtenidos en la evaluaciéh
correspondiente, quedara habilitado un plazo de 30 (treinta) minutos para solicitar 1a

revisién del registro de los puntajes individuales. Se dejara constancia en acta la hora d@

comienzo y conclusién de dicho plazo. El Comité de Homologaciones comunicara &l

plazo establecido para dicha revision. L

Articulo 182: A partir de las hojas de respuestas debidamente marcadas y entregadas por ‘lo$
postulantes y luego de ser corregidas, se elaboraran las Planillas de cada una dg’lé’%

evaluaciones donde seran asentadas las calificaciones y publicadas en los tableros de 13

Facultad y por los medios oficiales de la institucion. S

Articulo 192: En base a las planillas de las evaluaciones, se elaborara la planilla final, dondé"";f"é
asentard el puntaje por cada postulante. -

Articulo 202: El Comité de Homologaciones labrara el Acta Final por triplicado, en la cual se consign'aiffgi
el nimero de Cédula de Identidad Civil, los nombres y apellidos de cada postulanf'e

evaluado, el puntaje obtenido en el 1° momento evaluativo del examen p?)?
competencias. i

Articulo 212: Todo lo actuado sera elevado al Departamento de Homologaciones y/o Convalidacion"évs'.
de Titulos, Diplomas y/o Programas de Estudios de la Direccién Académica para seguir

el curso legal correspondiente. ;j

DEL 2° MOMENTO EVALUATIVO it
Articulo 222: Los postulantes que obtuvieren el puntaje minimo requerido para aprobar el 1
momento evaluativo podran presentarse al 2° momento en |ugar, fecha y hora
preestablecido y comunicado por el Departamento de ho logaciones y,if____c_r
Convalidaciones de la Direccién Académica. '

MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado Ser reconocida por su liderazgo
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel naci
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las éareas formacion de recursos humanos en C
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y | auna asistencia integral y de calidad, gestiog:'s
ambiental. valores éticos, sensibilidad a la real ;
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Articulo 232:

Articulo 242:

Articulo 252:

Articulo 26°2:

Articulo 279:

Articulo 282:

Articulo 299:

Articulo 30¢2:

Articulo 319:

El Comité de Homologaciones establecera, en las reuniones de organizacién del examen
por competencias, la metodologia del examen practico — con paciente y/o simulacion —
a realizarse en el Hospital Escuela o donde determine el mismo.
El Comité de Homologaciones dard a conocer a los postulantes que debleran
presentarse al 2° momento evaluativo: la fecha, hora y lugar, la ribrica la evaluacnoniy
el paciente y/o simulador que le corresponde.
Los miembros del Comité de Homologaciones que indefectiblemente deberan aS|st|raI
2° momento evaluativo son el Coordinador General del Comité y los representantes de
las asignaturas clinicas/profesionales.
Solo se aceptaran reclamos acerca de la interpretacion de la evaluacién. Los reclamos
seran presentados en forma personal e individualmente y por escrito, dentro del plazo
de 30 (treinta) minutos de haberse exhibido los puntajes obtenidos.
Los reclamos seran recibidos por el Coordinador General del Comité de
Homologaciones, y en un plazo de no mas de 1 (una) hora se realizaran las aclaraciones
que pudiesen corresponder, por parte de los miembros del Comité, cuyo veredicto serd
inapelable. Una vez finalizado dicho proceso se elaborard la planilla final de puntajéf's
obtenidos en el 2° momento evaluativo. SIar
El Comité de Homologaciones labrara el Acta Final por triplicado, en la cual se con5|gna '
el numero de Cédula de Identidad Civil, los nombres y apellidos de cada postulante
evaluado, el puntaje obtenido en el 2° momento evaluativo del examen por
competencias.
Todo lo actuado sera elevado al Departamento de Homologaciones y/o Convahdaaones
de Titulos, Diplomas y/o Programas de Estudios de la Direccién Académica para que siga
el curso legal correspondiente. El recurrente podra solicitar por escrito en la Direccién
Académica, la revision de los resultados dentro del plazo de 2 (dos) dias de haber sido
publicados los mismos. ke
Una vez recibidas las Actas Finales de los 2 {dos) momentos evaluativos del Examen pbr
Competencias para Homologacién, el Departamento de Homologaciones yfo
Convalidaciones de Titulos, Diplomas y/o Programas de Estudios de la Direcci6f
Académica elaborara planilla final de los puntajes obtenidos de 105
solicitantes/recurrentes, de acuerdo con el siguiente detalle:

a. Numero de Documento de Identidad legal vigente.
. Nombres y Apellidos completos.
Universidad de origen.
Puntaje del 1° momento evaluativo.
Puntaje del 2° momento evaluativo.
f. Dictamen: favorable o desfavorable, segun corresponda.

LI

iy

DEL INFORME ACADEMICO

Obtendran dictamen desfavorable para homologacién los solicitantes/recurrentes que

a. Hayan alcanzado solo el 69,9% en el primer momento evaluativo, 0 -----=------------=:-

b. A pesar de haber alcanzado 70% en el primer momento evaluativo, hayan aIcanzadé
solo el 69,9% en el segundo momento evaluativo.

Articulo 322: Obtendran dictamen desfavorable para homologacion los sollcntantesﬂrecurrentes que

a. Posean € 69,9% en el 1° momento evaluativo; o i 4 141
b. Posean = 70% en el 1° momento evaluativo y < 69,9% en el 2° mofnento evaluativo.

MISION INSTITUGIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las é&reas
cientificas, tecnologicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL - f

Ser reconocida por su liderazgo jidxEnien b« Bgramas
académicos y cientificos a nivel nacioha] e-if@rmacigagli-ylelo en
formacién de recursos humanos en Ci i arigntados

a una asistencia integral y de calidad, ges@ éﬁamég’{_ pvadora,
valores éticos, sensibilidad a la reahdaéfﬂqurﬁf\ sgefi impacto
constructivo en la sociedad v el medio ambieri
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Articulo 332: El formato del Informe Académico expedido por la Facultad debe contener los siguientes
datos:

Ndmero de Informe Académico.

Fecha.

Identificacién

Ndamero de documento de identidad legal vigente.

Nombres y Apellidos completos.

Nacionalidad.

Universidad de origen.

Titulo de grado.

Afio de egreso.

Numero de mesa de entradas de Secretaria General de la Facultad.

Numero de mesa de entradas del Departamento de Homologaciones y/o

Convalidaciones

Resultado del Examen por Competencias:

Puntaje obtenido en el 1° momento evaluativo.

Puntaje obtenido en el 2° momento evaluativo.

Resultado: Favorable o Desfavorable para homologacién.

Observacion, si corresponde.

Firmas: Secretaria de Facultad, Decano. Jefe de Departamento, Dlrector

Académico.

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 342: Una vez aprobado en particular este reglamentoy en su totalidad, por parte del Consejo
Directivo y homologado por el Consejo Superior Universitario, sera de aphcauon
obligatoria en la Facultad de Ciencias Médicas, pasados 5 (cinco) dias de su
comunicacién al demo de esta Unidad Académica, por los medios reglamentarios vélidos
vigentes, o los que disponga el Consejo Directivo.

Articulo 352: Las disposiciones de este reglamento podran ser modificadas, total o parualmente ‘en
cualquier momento, para adecuarlas al Estatuto Universitarioy a los Reglamentos de la
Facultad y las disposiciones legales vigentes. La interpretacién estricta de este
reglamento es potestad del Consejo Directivo, por dictamen fundado por la mayona
simple de sus miembros titulares, convocados para la sesién extraordinaria. En caso dé
contradicciones, repeticiones confusas o lagunas de la norma, el Consejo Directivo
podra de manera inmediata, de oficio o a pedido de la parte, expedirse con aclaratorias
y ampliaciones normativas, sin otra condicién que la desu publlcacuf\ vélida y oportuna.

Articulo 362: Dejar sin efecto toda disposicion reglamentaria anterior qu s ontraponga a 1a
presente.

mpap oo

v ."?W

L£P 23"

1134-02- LEVAR al Consejo Superior Universitario para la homologacidn correspondign o

Mg. Prof. Dr. OSMAR ENCA TORRES
Decano

MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL “i@

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las areas formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud onem‘édos
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y | auna asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente elnnogqqora
ambiental. valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad v el medio ambiente. '?‘



