UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Direccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
Departamento de Seleccion y Evaluacion

LLAMADO A CONCURSO ABREVIADO
INTERNO N°25/2019

Cargo: Asistente de Enfermeria

Funcion: Asistente de Enfermeria

Tipo de vinculo: Permanente

Categoria: S 41

Salario: 2.295.100.-

Dependencia solicitante: Dpto. de Enfermeria
PERFIL DEL CARGO

Espiritu de Servicio, honestidad, integridad, compromiso, transparencia, eficiencia,
responsabilidad, respeto y excelencia (valores éticos segun Codigo de Etica de FCM-

Buena presencia y trato agradable.
Iniciativa, dinamismo y trabajo en equipo .
Predisposicion ante ordenes o mandatos de la Jefatura a6, LI
Manejo de Relaciones Humanas y Relaciones Publicas. "'“‘C'dén‘ ento Hufmiano
Manejo adecuado de elementos de bioseguridad y cuidado de los elementos de trabajme Cie{\c:as Medncas UNA
Atencion al usuario con calidad y calidez spit AL

Ayuda a mantener los niveles de atencion de Enfermeria.

Activo/a, actitud tranquila ante situaciones criticas.

Cumplimiento de las guardias establecidas por el servicio.

Disponibilidad de tiempo para trabajar en los turnos, dias y horarios asignados.
Titulo de Bachiller (Excluyente).

Ser funcionario contratado y/o permanente FF30 de la FCM-UNA.

: & NS pLYZ~
Nacionalidad Paraguaya y/o naturalizada. oE ENFE “;i‘\m |
Edad: 18 a 30 afios (preferentemente). S\NY:‘: LU"“E‘\)OE\—\C d
Sexo: Indistinto. ot S\D odﬂg“zz

Sin vinculo en la Funcién Publica (Preferentemente) pDOG Cw§¢$ideﬂte ¢

DOCUMENTOS REQUERIDOS

Jefé i
Curriculum Vitae. - Actualizado y Fechado, 2(dos) foto tipo carnet ’ eoclOn ¥ E\,aa\uac
Titulo de Bachiller, 1 copia autenticada por escribania.
Certificado de Estudio de Bachiller, 1 copia autenticada por escribania.
Certificados de actualizacién (Jornadas, Congresos, Cursos) una copia de cada uno.
3 (tres) Copias de Cédula de Identidad (Bien Legibles, Actualizadas y Autenticadas por
escribania)
Antecedente Policial - Original, Actualizado y firmado.
Antecedente Judicial - Original y Actualizado.

(Bhsr'OSI‘ODOS LOS DOCUMENTOS CITADOS EN EL PERFIL DE LLAMADO A CONCURSO

= Calificacién curricular. .
= Prueba de competencias y destrezas (Manual de Procedimientos y Funciones del cargo c_oncursado,@
Ley de Enfermeria N° 3206/2006 y Cdodigo de Etica Institucional ); los documentos referidos se == )



