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Acta N° 3159 (A.S.0.C.D. N° 3159/18/02/2021)
Resolucion N° 0162-00-2021

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL NORMOGRAMA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”, -

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La nota con M.E. Nro. 1105/2021 del Prof. Dr. Gustavo Machain Vega, Vice
Decano de la FCM/UNA, Coordinador General del MECIP, por la cual solicita la aprobacion del
Normograma.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

0162-01-2021 APROBAR el Normograma de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional
de Asuncion, segln el siguiente detalle:

INSTITUCION: FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS - UNA

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION

PRINCIPIO: GESTION POR PROCESOS- PRIMERA VERSION

NORMOGRAMA
2 . Macroprocesos que aplica
I N
2 Jerar:::’lra':: 2 B ur:;r’::a/ {4} Titulo (5) Articulo {6} Aplicacién Especifica
{7} Nombre

CONSTITUCION ART. 281 AL

92 CONSTIT!I N NA ORMA IN RA EN FORMA INTEGRA
NACIONAL 19! ucio CIONAL ART. 284 EN Fi TEG

Ley de Universidades Las
Universidades integradas
al sistema educativo
nacional son instituciones
auténomas, de estudios
LEY 136/93 SR EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
investigacion, de
formacion profesional y de
servicios, creadas a
propuesta del Estado o de

e entidades privadas o
oEl PA/?:;\,‘_ | mixtas, m /

— — = = Y

]

\\MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderizgo y excelencia en programas
\\ly _post_ grado, |innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
. valores - éticos; incluyendo una formacion integral en las dreas | formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
--..C;enggﬁcah.;ﬁécnolégicas y humanistas con responsabilidad social vy | a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e

ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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Ley de Universidades:
"QUE MODIFICA LOS
2529 ARTICULOS 4°, 5°, 8° Y 15 EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
DE LA LEY N° 136/93 "DE
UNIVERSIDADES"

Ley de Universidades:
"QUE MODIFICA
PARCIALMENTE EL ART. 1°
DE LA LEY N° 2529/05,

9 EN FORMA INTEGRA
3873/200 "QUE  MODIFICA  LOS EN FORMA INTEGRA
ARTICULOS 4°, 5°, 8° Y 15
DE LA LEY N°136/93, "DE
UNIVERSIDADES"
1264/98 GENERAL DE EDUCACION EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA

La LES tienen come fin regular la Educacién Superior como parte del sistema
CONSEJO NACIONAL DE educativo nlacional, definir I_os tipos de instituciones clgue fa integra‘n, est_ablecer
4995/13 sus normativas y los mecanismos que aseguren la calidad y |a pertinencia de los EN FORMA INTEGRA
EDUCACION SUPERIOR - A e :

servicios que prestan las instituciones gue la conforman, incluyendo la
investigacion.

\ _Equpﬁonales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
"y post grédo, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
valores é€ticos; incluyendo una formacion integral en las &reas | formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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Con la finalidad de evaluary en su caso, acreditar la calidad académica de las
instituciones de educacién superior que se someten a su escrutinio y producir
informes técnicos sobre [os requerimientos académicos de las carreras y de las
instituciones de educacién superior,

2072/2003 DE CREACION DE ANEAES EN FORMA INTEGRA

“ACUERDO DE ADMISION
DE TITULOS Y GRADOS
UNIVERSITARIOS PARA EL
EJERCICIO DE ACTIVIDADES
LEY 3304 ACADEMICAS EN LOS
ESTADOS PARTES DEL
MERCOSUR, LA REPUBLICA
DEBOLIVIAY LA
REPUBLICA DE CHILE

DOCENCIA EN CIENCIAS DE
LA SALUD

ACUERDO DE ADMISION

DE TITULOS Y GRADOS
UNIVERSITARIOS PARA EL DOCENCIA EN CIENCIAS DE
3588 EJERCICIO DE ACTIVIDADES LA SALUD

ACADEMICAS EN LOS
ESTADOS PARTES DEL
MERCOSUR

200/70 - ESTATUTO DEL

S LID. EN FORMA INTEGRA
1626/200 FUNCIONARIO PUBLICO ACCIONDEINCONSTITOCIONALIDAD
. ~
e ey, .
) i -
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUGIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
v post g_rad'o‘ innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
. ~valores. éticos; incluyendo una formacion integral en las 4reas | formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
- clentificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e

ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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Este Cédigo regula las funciones del Estado en los relativo al cuidado integral de

836/80 CODIGO SANITARIO
4 la salud del puebla y los derechos y obligaciones de las personas en la materia.

SERVICIOS ASISTENCIALES

QUE MODIFICA, ADICIONA
Y ACTUALIZA LA LEY N°
357/72,"QUE REPRIME EL
TRAFICO ILICITO DE
ESTUPEFACIENTES Y
1340/88 DROGAS PELIGROSAS Y
OTROS DELITOS AFINES Y
ESTABLECE MEDIDAS DE
PREVENCION Y
RECUPERACION DE
FARMACODEPENDIENTES"

SERVICIOS ASISTENCIALES

LEY DEL EJERCICIO DE LA
ENFERMERIA: E| ejercicio
de la enfermeria, libre 0 en
relacién de dependencia
en todos sus grados, sean
estas pablicas o privadas,
queda sujeto a esta Ley, a
3206/07 los tratados, convenios y EN FORMA INTEGRA
acuerdos internacionales
suscritos, aprobados y
ratificados por la Repdblica
del Paraguay sobre la
materia, asi como la
reglamentacién que en su
consecuencia se dicte

SERVICIOS ASISTENCIALES

POR EL CUAL SE OBJETA
TOTALMENTE EL
PROYECTC DE LEY N°
5423/2015 "DEL EJERCICIO
5423/15 PROFESIONAL DEL EN FORMA INTEGRA
OBSTETRAEN LA
REPUBLICA DEL
PARAGUAY"

SERVICIOS ASISTENCIALES

VISION INSTITUCIONAL

~Formar profes:@nafes en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
$ y' post- *grac;a Innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
“Valores éticos; incluyendo una formacién integral en las dreas | formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestidn, -eficiente e
ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con

impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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LEY DE ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL ESTADO
Esta ley regula la
administracién financiera
del Estado, que
comprende el conjunto de
sistemnas, las normas
bésicas y los
procedimientos
administrativos a los que
se ajustaran

sus distintos organismos y
dependencias para
programar, gestionar,
registrar, controlar y
evaluar los ingresos y el
destine de los fondos
publicos

1535

GESTION ADMINISTRATIVA

EN FORMA INTEGRA Y FINANCIERA

Ley N° 42820 / Modifica el
Articulo 24 de la Ley N°
3206/07 " Del Ejercicio de
Enfermerfa"

4820/2013

Art, 24

DEL EJERCICIO DE

EN FORMA INTEGRA ENFERMERIA

QUE MODIFICA EL
ARTICULO N° 8 DE LA LEY
5189/14, "QUE ESTABLECE
LA OBLIGATORIEDAD DE
LA PROVISION DE
INFORMACIONES EN EL
5747/16 USO DE LOS RECURSOS
PUBLICOS SOBRE
REMUNERACIONES Y
OTRAS RETRIBUCIONES
ASIGNADAS AL SERVIDOR
PUBLICO DE LA REPUBLICA
DEL PARAGUAY

EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA

3

| MISION INSTITUCIONAL

\‘Fbrmar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
2qypost .grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en

valores “éticos; incluyendo una formacion integral en las dreas | formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social Y | @ una asistencia integral y de calidad, gestidn, eficiente e

ambiental.

innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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LEY QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO GENERAL
55. 6 ORMA INTEGR. EN FORMA INTEGRA
2201 DE LA NACION PARA EL ENF AN A
EJERCICIO FISCAL 2016
Art. 60: El control Interno estd conformado por los instrumentos, mecanismos y
técnicas de control, que seran establecidos en la reglamentacién pertinente. El
i de | bles de |
LEY 1535/99 R NS ICION RpEIY izmro'l Itnte"jo Comptrerl‘de etl C‘_’"""' p'ec:’:: aI cirfgit ; _°5G’:::;"':ae| :Zd:r ) CONTROL Y EVALUACION
FINANCIERA DEL ESTADO ART. 61 ministracién y control posterior a cargo de la oria

Ejecutivo. Art. 61: La Auditoria Institucional constituye el érgano especializado de
control que se establece en cada Organismo y Entidad del Estado para ejercer un
control deliberado de los actos administrativos del organismo,

\.
/

\

\\
[ (S e e -
* ( - \MISION INSTITUCIONAL VISION INSTYTUCIONAL
1z .

2N
\t

2 Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
\ypas._r -grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion Y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
-valores élicos; incluyendo una formacion integral en las dreas | formacicn de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.

s

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
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—

Art. 35: Recaudacién, depésito, contabilizacién y custodia de fondos La

DIRECCION DE AUDITORIA
1535/99 FONDO FlIO ART. 35 recaudacion, contabilizacién, custodia temporal, depésito o ingreso de fondos

T A : Ra . INTERNA
plblicos se sujetard a la reglamentacién establecida.
LEY DE CONTRATACIONES GESTION ADMINISTRATIVA
R PUBLICAS SUFORMAINTECRA Y FINANCIERA

Convenio modificatorio en Obras Publicas: En el caso de que fuere necesario
ampliar, medificar o complementar una obra completaria debido a causas

2051 LEY DE CONTRATACIONES ART 62 . o técni tadas d 8 . i6n. la Contratant drs GESTION ADMINISTRATIVA
PUBLICAS imprevistas o ecrlucas presen _a asl ura_n e_fu ejecucion, a_ ontratanf ePo Y FINANCIERA
celebrar con el mismo contratista sin licitacion, pero con el informe previo
favorable de la Auditoria General correspondiente
V4 \
(¥
[ Sl

MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

. Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
\Z Z .'\ ¥ post-grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
"valores -éficos; incluyendo una formacién integral en las dreas | formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
crennf:cas tecnologicas y humanistas con responsabilidad social Y | @ una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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PROVISION DE

Al E BLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL
INFORMACION DEL USO ESTABLECE LA OBLIGATORIED E (0]

USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE REMUNERACIONES Y OTRAS

EN FORMA INTEGRA
5189/2014 s ERTEE RETRIBUCIONES ASIGNADAS AL SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL
SOBRE REMUNERACIONES PARAGUAY

Y OTRAS ASIGNACIONES

LEY

DE LIBRE ACCESO
CIUDADANO A LA
5282/2014 INFORMACION PUBLICA Y EN FORMA INTEGRA
TRANSPARENCIA

GUBERNAMENTAL

GESTION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE ASUNCION -
REGLAMENTO INTERNG
"POR LA CUAL SE
ESTABLECE EL
REGLAMENTO INTERNO DE GESTION DEL TALENTO
REGLAMENTOS 1407/2014 FUNCIONARIOS Y DEL EN FORMA INTEGRA HUMANO
PERSONAL CONTRATADO
DEL RECTORADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE ASUNCION Y SUS
DEPENDENCIAS."

Fermar profesignales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
Y. post grade,/ innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
Vatores  étipos; incluyendo una formacién integral en las &reas | formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social Y | a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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POR EL CUAL SE
ESTABLECEN LAS
DISPOSICIONES LEGALES Y
ADMINISTRATIVAS QUE
REGLAMENTAN LA
IMPLEMENTACION DE LA
8127/2000 LEY N° 1535/99, “DE EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL ESTADO”,
Y EL FUNCIONAMIENTO
DEL SISTEMA INTEGRADO
DE ADMINISTRACION
FINANCIERA-SIAF

Recreto Art. 3° del Decreto N° 1079/2003 “POR EL CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS QUE
Iy — AYUDEN AL AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LA GESTION ASI COMO PARA EL
1079/2003 Ce !'a';fm" aloskstados | Rt 3° MEJORAMIENTO DE LA SITUACION PATRIMONIAL DE LAS ENTIDADES PUBLICAS EN FORMA INTEGRA
on es

DE SEGURIDAD SOCIAL, EMPRESAS PUBLICAS EMPRESAS MIXTAS, ENTIDADES
FINANCIERAS OFICIALES PUBLICAS Y LAS UNIVERSIDADES NACIONALES”

POR EL CUAL SE APRUEBA
EL MANUAL QUE
ESTABLECE NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA
LA ADMINISTRACION,
20132 CONTROL, CUSTODIA, EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
CLASIFICACION Y
CONTABILIZACION DE LOS
BIENES DEL ESTADO Y SE
DEROGA EL DECRETO N°
39,759/83

o
Y

( -\ -\ mrsion insTITUCIONAL

\“Formar profesjohales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
Y .post grade,innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
Hlares ‘_;é,ﬁdés,' incluyendo una formacion integral en las dreas | formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social Y | @ una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con

impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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POR EL CUAL SE DISPONE
LA IMPLEMENTACION DE
ACCIONES PREVENTIVAS
3442/2020 ANTE EL RIESGO DE EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
EXPANSION DEL

CORONAVIRUS {COVID-19)
AL TERRITORIO NACIONAL

POR EL CUAL SE AUTORIZA
AL MINISTERIO DE
HACIENDA, EN EL

MARCO DEL ESTADO DE
EMERGENCIA SANITARIA
DECLARADA A
CONSECUENCIA DEL
INGRESO DEL
CORONAVIRUS AL
TERRITORIO

NACIONAL Y DEL PLAN
NACIONAL DE
CONTINGENCIA CONTRA
EL

COVID-19, A REASIGNAR
CREDITOS
PRESUPUESTARIOS
PROGRAMADOS
3469/2020 EN EL PRESUPUESTO DE EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
LOS ORGANISMOS Y
ENTIDADES DEL ESTADO,
EXCLUSIVAMENTE CON LA
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO 10
«RECURSOS DEL TESORO»,
ORGANISMO
FINANCIADOR 001
«GENUINO»,

PARA DESTINARLOS A
AQUELLAS ENTIDADES
QUE PUDIERAN ESTAR
AFECTADAS POR LAS
MEDIDAS
IMPLEMENTADAS POR EL
GOBIERNO

PARA MITIGAR EL
IMPACTO DEL COVID-19,

VISION INSTITUCIONAL

“Femar. brofesfona!es en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las éreas | formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral y de calidad, gestion, -eficiente e
ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con

impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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LEY

6524/2020

QUE DECLARA ESTADO DE
EMERGENCIA EN TODO EL
TERRITORIO DE LA
REPUBLICA DEL PARAGUAY
ANTE LA PANDEMIA
DECLARADA POR LA
ORGANIZACION MUNDIAL
DE LA SALUD A CAUSA DEL
COVID-190
CORONAVIRUS Y SE
ESTABLECEN MEDIDAS
ADMINISTRATIVAS,
FISCALES Y FINANCIERAS

ART. 3

Facdltase al Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de Hacienda, a realizar
modificaciones en el presupuesto de los Organismos y Entidades del Estado
(OEE), aprobados por la Ley N° 6469/2020 “QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020”, independientemente a
la fuente de financiamiento, con el objeto de redireccionar créditos
presupuestarios necesarios para financiar el presupuesto de las entidades
directamente afectadas a la atencién de la emergencia sanitaria declarada,
dentro de los montos globales aprobados por la Ley N° 6469/2020 “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL
2020”, garantizando el cumplimiento minimo de los objetivos y metas previstos
por los Organismos y Entidades del Estado (OEE) para el presente Ejercicio Fiscal

SERVICIOS ASISTENCIALES

_ A

| MISION INSTITUCIONAL
“Formar profesjonales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
yopost _gradg, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
‘i walores eticos; incluyendo una formacion integral en las éreas
tlentificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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Autorizase el pago de una gratificacion especial, en caracter de excepcidn, al
personal de salud afectado directamente a la atencidn de la pandemia, que ho
ART. 5 podra ser superior a tres salarios minimos. De acuerdo a las condiciones SERVICIOS ASISTENCIALES
financieras del Estado, podra otorgarse una segunda gratificacién de hasta dos
salarios minimos

Autorizase al Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, al Instituto de
Previsién Social {IPS}, al Hospital de Clinicas, Hospital Militar y de Policia yal

ART. & Ministerio de Justicia, a realizar las contrataciones temporales del personal que GESTION DEL TALENTO

consideren necesarios ante la pandemia, bajo el régimen de excepcion, por el HUMANO

plazo de 6 (seis) meses, prorrogables al cierre del Ejercicio Fiscal, con

autorizacién del Equipo Econdmico Nacional
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‘\\: \For'mlar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
. ¥ pest-gradg; innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las dreas | formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
cientificas, tecnologicas y humanistas con responsabilidad social y | a una asistencia integral 'y de calidad, gestion, eficiente e
ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.




San Lorenzo - Paraguay

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lépez y Coronel Cazal - Campus Universitario
Telef. 480-081/683931 int. 479 - E-MAIL: fcm@med.una.py WEB: www.med.una.py

Acta N° 3159 (A.S.0.C.D. N° 3159/18/02/2021)
Resolucion N° 0162-00-2021

ART. 10

Dispdngase que la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas adopte medidas
administrativas, simplificadas y expeditivas de contratacién por via de las
excepciones a la Ley N° 2051/2003 “DE CONTRATACIONES PUBLICAS” para bienes
y servicios del Ministerio de Salud Pdblica y Bienestar Social, del Instituto de
Prevision Social (IPS), del Hospital de Clinicas y de las demds instituciones
plblicas afectadas directamente a la presente emergencia

GESTION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

Normas Internacionales de
— Auditoria Generalmente
Aceptadas

CONTROL Y EVALUACION

MANUAL DE "
AUDITORIA Manual de Auditoria de la
GUBERNAMENTAL - 184/2014 :nllj\;ersllrz‘:lad Nacional de CONTROLY EVALUACION
UNA SUNCIol
677/2004 Por la cual se aprueba la
guia bésica de documentos
de rendicién de cuentas
t [ i
::’IZ‘;S E:;:]a? RI:SJ““:M: CONTROL Y EVALUACION/
Cl
RESOLUCION C G R, . pst _”ad ('5“ ;° GESTION ADMINISTRATIVA
presupuestarios de Gastos Y FINANGIERA
e Ingresos de los
236/2020 Organismos y Entidades
del Estado, sujetos al
control de la CG.R
'y
MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
-y -post* grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
wvalores .éticos; incluyendo una formacién integral en las dreas
iertificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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RESOLUCION A.G P.E

435/2014

Aprueban los Formatos
para la Identificacién y
Plan de Gestién de Riesgo,
Plan de Trabajo Anual,
Cronograma de
Actividades e Informes, a
ser presentados por las
Auditorias Internas
institucionales a las
Auditorias  del  Poder
Ejecutivo,

CONTROL Y EVALUACION

RESOLUCION A.G.PE.

467/2014

POR LA CuaL SE
ESTABLECE EL CONTROL A
SER REALIZADO EN AREAS
MISIONALES, PROYECTOS Y
PROGRAMAS EJECUTADOS
POR LOS OFEE Y LA
VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS DE OBRAS,
BIENES Y SERVICIOS POR
LAS AUDITORIAS INTERNAS
INSTITUCIONALES

CONTROL Y EVALUACION

RESOLUCION

13-00-2005

“POR LA CUAL SE APRUEBA
Y SE SANCIONA EL NUEVO
ESTATUTO DE LA
UNIVERSIDAD  NACIONAL
DE ASUNCION

EN FORMA INTEGRA

ESTATUTO

TITULO XI

ESTATUTO DE LA
UNIVERSIDAD  NACIONAL
DE ASUNCION

ART. 127

Organizacién Administrativa y Financiera - Los Decanos con los informes y
conclusiones de la Auditorfa Interna de cada Facultad deberdn informar de sus
gestiones al Consejo Directivo y al Rector, quien someterad los mismos a la
Auditoria General de la Universidad

EN FORMA INTEGRA

ambiental.

.. Formar profesionales en Ciencias de ia Salud en los niveles
. ~¥.'post grado,

onsabilidad social y

de grado
innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
- Valores  éticos; incluyendo una formacidn integral en las areas
cientificas, tecnologicas y humanistas con resp

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia Integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacta constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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Reglamentaciones de la
Universidad Nacional de
Asuncién y la Facultad de
Ciencias Médicas

“POR LA CUAL SE RATIFICA LA POLITICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION” y en su articulo 01-01-2008 dice “Ratificar la Politica de la
Universidad Nacional de Asuncién,

Reglamentacidn Res. 01-00-2008 EN FORMA INTEGRA

"POR LA CUAL SE DEJA SIN
EFECTO LA RESOLUCION N°
2601/2013, DE FECHA 26
DE NOVIEMBRE DE 2013,
DEL RECTORADC Y, SE
ENCARGA A LA AUDITORIA
GENERAL DE LA UNA LA
CONSOLIDACION DE LOS
INFORMES DE LAS
AUDITORIAS INTERNAS DE
LAS UNIDADES
ACADEMICAS Y SE
REGLAMENTA LOS PLAZOS
DE PRESENTACION DE LOS
MISMOS AL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION"

RESOLUCION 1923/2016 CONTROL Y EVALUACION

"POR LA CUAL SE
ENCARGA A LA AUDITORIA
GENERAL DE LA UNA LA
CONSOLIDACION \7
REVISION DE LA
RENDICION DE CUENTAS
1924/2016 DE LAS UNIDADES
ACADEMICAS Y SE
ESTABLECE LOS PLAZOS DE
PRESENTACION DE LOS
MISMOS AL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION"

RESOLUCION CONTROL Y EVALUACION

Normas Generales para los

Manuales de Organizacion,

Resolucién CD N2 231/2007 . EN FORMA INTEGRA
Funciones y

Procedimientos m
pa e o

| MISION INSTITUCIONA

Fgrmariprbfesfionales en Clencias de la Salud en los niveles de grado

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas

% &J\\jtépq.ﬁl‘/.grqdé, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
\,@4 alores Jéficos; incluyendo una formacion integral en las dreas | formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados

Ctientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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—

Resolucién CD N2

3076

MANUAL DE
ORGANIZACIONES,

FUNCIONES Y
PROCEDIMIENTOS DE LA
ESCUELA DE
INSTRUMENTACION Y
AREA QUIRURGICA

DOCENCIA EN CIENCIAS DE
LA SALUD/ SERVICIOS
ASISTENCIALES

RESOLUCION C.D.N°

619/2019

MANUAL DE NORMAS,
FUNCIONES Y
PROCEDIMIENTOS DE LA
ESCUELA DE KINESIOLOGIA
Y FISIOTERAPIA

DOCENCIA EN CIENCIAS DE
LA SALUD/ SERVICIOS
ASISTENCIALES

RESOLUCION

01-00-2011

ASAMBLEA UNIVERSITARIA

POR LA CUAL SE APRUEBA LA POLITICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

ASUNCION

EN FORMA INTEGRA

RESOLUCION CD N¢

1075/2019

POR EL CUAL SE
APRUEBAN LAS POLITICAS
DE CONTROL INTERNO DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS DE LA UNA

EN FORMA INTEGRA

EN FORMA INTEGRA

RESOLUCION C.D.N®

25/2019

POR EL CUAL SE
APRUEBAN LAS POLITICAS
DE COMUNICACION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS

EN FORMA INTEGRA

COMUNICACION

RESOLUCION CD N°

561/2020

POR EL CUAL SE APRUEBA
EL REGLAMENTO GENERAL
DE APLICACION DE
HERRAMIENTAS DIGITALES
EN LOS PROCESOS DE
ENSENANZA -
APRENDIZAJE DE LAS
CARRERAS DE PREGRADO
Y POSTGRADO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS UNA

EN FORMA INTEGRA

DOCENCIA EN CIENCIAS DE
LA SALUD

RESOLUCION C.D.N°

579/2020

POR EL CUAL SE APRUEBA
EL REGLAMENTO GENERAL
DE APLICACION DE
HERRAMIENTAS DIGITALES
EN LOS PROCESOS DE
ENSERANZA -
APRENDIZAJE EN LOS
PROGRAMAS POSTGRADO
DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS UNA

EN FORMA INTEGRA

DOCENCIA EN CIENCIAS DE
LASALUD

-t

ambiental.

"MISION INSTITUCIONAL
Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
~'y'post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion ¥
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las dreas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y

~N

INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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RESOLUCION CO N®

797/2020

POR EL CUAL SE APRUEBA

EL MANUAL DE

LA HABILITACION DE

PROCEDIMIENTOS PARA

HERRAMIENTAS DIGITALES
EN DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS UNA

EN FORMA INTEGRA

DOCENCIA EN CIENCIAS DE
LA SALUD

RESOLUCION C.O.N'

798/2020

EL MANUAL DE

ARTICULQ 31 DE LA

POR EL CUAL SE APRUEBA

PROCEDIMIENTOS DE LOS
NUMERALES 4 Y 11 DEL

RESOLUCION CD 561/2020

EN FORMA INTEGRA

DOCENCIA EN CIENCIAS DE
LA SALUD

Elaborado por: Lic. Maria Saldivar, EQUIPO TECNICO MECIP

Revisado por: Comité de Control Interno

Fecha: 25/06/2020

Aprobado por: Comité de Control Interno

Fecha: 25/06/2020 segiin Acta CCI N° 02/2020

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad

C.C. Archivo. LBM/RGM/cds

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las dreas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y

ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
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Prof. Dr. LAURENTINO BARRIOS MONGES
Decano




