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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lopez yCoronel Cazal - Campus Universitario

Acta N° 3204 (A.S.0.C.D. N° 3204/31/10/2022):
Resolucion N° 1113-00-2022

“POR LA CUAL SE APRUEBA NORMOGRAMA - VERSION IV DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA‘

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”.

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La nota con M.E. Nro. 7043/2022, del Mg. Prof. Dr. Fabrizio Frutos Porro,
Vicedecano, Representante Titular MECIP de la FCM/UNA, por la cual solicita la aprobacién del Consejo Directivo a
los documentos que fueron tratados y aprobados por el Comité de Control Interno — MECIP seglin Acta N°4/2022. ---

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.
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EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

1110-01-2022 APROBAR el Normograma - Versién IV, de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad

Nacional de Asuncion, conforme al Anexo | de la presente resolucion.

1110-02-2022 ENCOMENDAR a las Direcciones de la Facultad de Ciencias Médicas |3
Normograma con todos sus colaboradores y la aplicacion del mismo en

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de
pregrado, grado y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad
de gestion y valores éticos; incluyendo una formacion integral en las
areas cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad
social y ambiental.

N

dcialifacion y difusién def
prodesos de gestion, -

Mg. Prof. Dr. OSMAR NUEL CUENCA TORRE§
Decano

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelq en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lopez y Coronel Cazal — Campus Universitario

San Lorenzo — Paraguay

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION

A

Acta N° 3204 (A.S.0.C.D. N° 3204/31/10/2022§
Anexo | - Resoluciéon N° 1109-00-2022

INSTITUCION: FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS - UNA
COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION
PRINCIPIO: GESTION POR PROCESOS- SEGUNDA VERSION
NORMOGRAMA
Macroprocesos que
(2) Jerarquia de la |(3) Ndmero / aplica
Norma Afio (4) Titulo (6) Aplicacién Especifica (7) Nombre
CONSTITUCION
NACIDHAL 1992 CONSTITUCION NACIONAL EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
POR LA CUAL SE CREA EL SISTEMA DE ACREDITACION REGIONAL
PECRETO MERCOSUR |CMC N°17/08 | DE CARRERAS UNIVERSITARIAS HOMOLOGADO POR EL CONSEIO [EN FORMA INTEGRA BSEE'ZE&EN CIENCIZS
DEL MERCADO COMUN DEL MERCOSUR f
136/93 LLEY DE UINVERSIDADES EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
Ley de Universidades: "“QUE MODIFICA LOS ARTICULOS 4°, 5°, 8° Y
2529 ' IN
15 DE LA LEY N° 136/93 "DE UNIVERSIDADES" AIEORMAINTEGRA ENFORMA INTEGR
Ley de Universidades: "QUE MODIFICA PARCIALMENTE EL ART. 17
3873/2009 DE LA LEY N° 2529/06, "QUE MODIFICA LOS ARTICULOS 4°, 5°, 8°Y |EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
15 DE LA LEY N°136/93, "DE UNIVERSIDADES"
1264/98 GENERAL DE EDUCACION EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA :
La LES tienen como fin regular la
Educacién Superior como parte del
sistema educativo nacional, definir los
tipos de instituciones que la integran,
o 4995/13 DE EDUCACION SUPERIOR DEL PARAGUAY establecer sus normativas y los EN FORMA INTEGRA
mecanismos que aseguren la calidad y la
pertinencia de los servicios que prestan
las instituciones que la conforman,
incluyendo Ja investigacion.
Con la finalidad de evaluar y en su caso,
acreditar la calidad académica de las
instituciones de educacién superior que
2072/2003 DE CREACION DE ANEAES se someten a su escrutinio y producir | £opyia INTEGRA
informes técnicos sobre las
requerimientos académicos de las
carreras y de las instituciones de
educacidn superior.
“ACUERDO DE ADMISION DE TITULOS Y GRADOS UNIVERSITARIOS
- 3304 PARA EL EJERCICIO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS EN LOS EN FORMA INTEGRA DOCENCIA EN CIENCIAS
ESTADOS PARTES DEL MERCOSUR, LA REPUBLICA DE BOLIVIAY LA DE LA SALUD
REPUBLICA DE CHILE
i:(z)gg(;o ESTATUTO DEL FUNCIONARIO PUBLICO ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD EN FORMA INTEGRA
Este Codigo regula las funciones del
Estado en los relativo al cuidado integral
836/80 CODIGO SANITARIO de la salud del pueblo y los derechos y SERVICIOS ASISTENCIALES
obligaciones de las personas en la
materia.
QUE MODIFICA, ADICIONA Y ACTUALIZA LA LEY N° 357/72,"QUE
LEY REPRIME EL TRAFICO ILICITO DE ESTUPEFACIENTES Y DROGAS
EN FORMA INTEGRA SERVICIQS ASISTENCIALES
1340/88 PELIGROSAS Y OTROS DELITOS AFINES Y ESTABLECE MEDIDAS DE
PREVENCION Y RECUPERACION DE FARMACODEPENDIENTES" r\
QUE MODIFICA LA LEY N° 1340/88 QUE REPRIME EL TRAFICO
1881/2002 ILICITO DE ESTUPEFACIENTES Y DROGAS PELIGROSAS Y OTROS EN FORMA INTEGRA SERVICIOS ASISTENCIALES
DELITOS AFINES Y ESTABLECE MEDIDAS DE PREVENCION Y
RECYPERACION DE FARMACODEPENDIENTES"
— e === —— — B
MISION INSTITUCIONA VISION INSTITUCIONAL ‘k_‘ VK

Formar profesionales en Ciefcias de la Salud en los niveles de
pregrado, grado y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad
de gestion y valores éticos; incluyendo una formacion integral en las
areas cientificas, tecnologicas y humanistas con responsabilidad
social y ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y exd%ricia en prog &
académicos y cientificos a nivel nacional e i acional, Mode
formacién de recursos humanos en Ciencias, 83 la Salud oriepf;
a una asistencia integral y de calidad, \@sti o1y
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la rea :)
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente— -

f@’/ ’



Campus Universitario

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lépez y Coronel Cazal -
Telef. 480-081/683931 int. 479 - E-MAIL: fcm@med.una.py WEB: www.med.una.py
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Acta N° 3204 (A.S.0.C.D. N° 3204/31/10/2022)
Anexo | - Resoluciéon N° 1109-00-2022

Macroprocesos que
(2) Jerarquia de la |(3) Namero / aplica |
Norma Ao (4) Titulo 6} Aplicacién Especifica (7) Nombre
DEL EJERCICIO DE LA ENFERMERIA: E| ejercicio de la enfermeria,
libre o en relacion de dependencia en todos sus grados, sean estas
Ublicas o privadas, queda sujeto a esta Ley, a los tratados,
3206/07 publicas o p s J20 e EN FORMA INTEGRA SERVICIOS ASISTENCIALES
convenios y acuerdos internacionales suscritos, aprobados y
ratificados por la Republica del Paraguay sobre la materia, asi
como |a reglamentacién que en su consecuencia se dicte.
DEL EJERCICIO PROFESIONAL DEL OBSTETRA EN LA REPUBLICA
5423/15 EN
/ DEL PARAGUAY" FORMA INTEGRA SERVICIOS ASISTENCIALES
5109/2018 REGLAMENTA LA PROFESION DE INSTRUMENTACION QUIRURGICA |EN FORMA INTEGRA SERVICIOS ASISTENCIALES
LEY DE ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO Esta ley regula
la administracion financiera del Estado, que comprende el conjunto
de sist D asi dimi
e SI.S .emas‘ {as normas basmlas y |CfS procedimientos GESTION ADMINISTRATIVA
1535 administrativos a los que se ajustaran EN FORMA INTEGRA v FINANCIERA
sus distintos organismos y dependencias para programar,
gestionar, registrar, controlary
evaluar los ingresos y el destino de los fondos piblicos.
. o . | o ]
4820/2013 L_eyr\f .42820 / MOdIfI'Ca el Articulo 24 de la Ley N® 3206/07 " Del EN FORMA INTEGRA DEL EJERCI(;IO DE
Ejercicio de Enfermeria” ENFERMERIA
QUE MODIFICA EL ARTICULO N° 8 DE LA LEY 5189/14, "QUE
ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE
5747/16 INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE  |EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
REMUNERACIONES Y OTRAS RETRIBUCIONES ASIGNADAS AL
SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
‘[‘)“EZZ::CZIZCIO ° |LEY QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION o y— i FORMA INTEGRA
FISCAL VIGENTE PARA EL EJERCICIO FISCAL E
- Art. 60: E| control Interno esta
conformado por los instrumentos,
mecanismos y técnicas de control, que
seran establecidos en la reglamentacién
pertinente. El Control Interno comprende
¢l control previo a cargo de los
responsables de la Administracién y
1535/99 LEY DE ADMINISTRACION FINANCIERA DEL ESTADO control posterior a cargo de |a Auditoria  [CONTROL Y EVALUACION
General del Poder Ejecutivo. Art. 61: La
Auditoria Institucional constituye el
drgano especializado de control que se
establece en cada Organismo y Entidad
del Estado para ejercer un control
deliberado de los actos administrativos
del organismo.
Y D TRATACIONES PUBLICAS EN FORMA INTEGRA PESTIONIADMINISTRATIVA
2051/2003 LEY DE CON AC! L Y FINANCIERA
ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE
GESTION ADMINISTRATIVA
518/2014 INFORMACION DEL USO DE RECURSOS PUBLICOS SOBRE EN FORMA INTEGRA
REMUNERACIONES Y OTRAS RETRIBUCIONES ASIGNADAS Al ¥ FINANCIERA
ICo
DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA INFORMACION PUBLICA Y GESTION ADMINISTRATIVA
N FORMA INTEGRA
282/201% TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL d Y FINANCIERA
TION 2
6562/2020 DE LA REDUCCION DE LA UTILIZACION DE PAPEL EN LA GESTIO EN FORMA INTEGRA COMUNICACION
PUBLICA Y SU REEMPLAZO POR EL FORMATO DIGITAL I\
GESTION DEL TALENTO
5295/2014 PROHIBE EL NEPOTISMO EN LA FUNCION PUSLICA EN FORMA INTEGRA
H HUMAND
- : P S e e : R
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL N

Ser reconocida por su liderazgo y exc

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de
pregrado, grado y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad
de gestion y valores éticos; incluyendo una formacion integral en las
greas cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad
social y ambiental.

Mykia en “progra
académicos y cientificos a nivel nacional e i
formacién de recursos humanos en Ciencia

o

innovadora, valores éticos, sensibilidad a :'a b5
impacto constructivo en la sociedad y el medio arb
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Campus Universitario

San Lorenzo - Paraguay

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lépez yCoroneI Cazal -

Acta N° 3204 (A.S.0.C.D. N° 3204/31/10/2022) :
Anexo | - Resolucién N° 1109-00-2022

Macroprocesos que
(2) Jerarquia de la |(3) NGmero / aplica
Norma Afio (4) Titulo {6) Aplicacién Especifica (7) Nombre
ESTABLLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA INCORPORACION DE GESTION DEL TALENTO
479/2
2479/2004 PERSONAS CON DISCPACIDAD EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS EHEORMAINIECRS HUMANO
MODIFICA LOS ARTS. 1°, 4° y 6° de la Ley 2479/2004 QUE GESTION DEL TALENTO
3585/2008 ESTABLLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA INCORPORACION DE EN FORMA INTEGRA HUMANO
PERSONAS CON DISCPACIDAD EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS
5508/2015 PROMOCION, PROTECCION DE LA MATERNIDADA Y APOYO A LA EN FORMA INTEGRA EN N
LACTANCIA MATERNA FoRR EoRA
MODIFICA Y AMPLIA LA LEY N° 5508/2015 " PROMOCION,
65453/2019 PROTECCION DE LA MATERNIDAD Y APOYO A LA LACTANCIA EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
MATERNA
LEY Art. 3° del Decreto N* 1079/2003 “POR
EL CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS QUE
AYUDEN AL AUMENTO DE LA EFICIENCIA
EN LA GESTION AS| COMO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA SITUACION
1079/2003 Certificacidn a los Estados Contables PATRIMONIAL DE LAS ENTIDADES EN FORMA INTEGRA
PUBLICAS DE SEGURIDAD SOCIAL,
EMPRESAS PUBLICAS EMPRESAS MIXTAS,
ENTIDADES FINANCIERAS OFICIALES
PUBLICAS Y LAS UNIVERSIDADES
NACIONALES”.
POR EL CUAL SE APRUEBA EL MANUAL QUE ESTABLECE NORMAS ¥
PROCEDIMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION, CONTROL
DECRETO 20.132/03 ! § EN FORMA INTEGRA N A INTE
/ CUSTODIA, CLASIFICACION Y CONTABILIZACION DE LOS BIENES A RHIEORH Sk
DE| ESTADO Y SE DEROGA EI DECRETO N° 39,759/83
POR LA CUAL SE APRUEBA Y DISPONE EL USO DEL MANUAL DE
116573008 AUDITORIA GUBERNAMENTAL PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS : Tronr S EONTROLVEVALUACION
SUJETAS A LA FISCALIZACION Y CONTROL DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA
POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA RENDICION DE CUENTAS Y SU
677/2004 REVISION Y SE ESTABLCE LA INFORMACION A SER PRESENTADA A |EN FORMA INTEGRA
LA CONTRALORIA GENERAL
RESOLUCION POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE
UDITORIA GUBERNAMENTAL PARA LAS INSTITUCIONES PUl A
C.GR. 583/2019 i N £ y CIONES PUBLICAS |\ £pmA INTEGRA
SUJETAS A LA FISCALIZACION DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA CONTROL Y EVALUACION/
REPUBLICA GESTION ADMINISTRATIVA
Por la cual se aprueba la guia basica de documentos de rendicion FEINANCIERA
a ei L L
236/2020 de cuentas qtl.le sustentan la ejecucion de los pnnu_pales rubros EN FORMA INTEGRA
presupuestarios de Gastos e Ingresos de los Organismos y
Entidades del Estado, sujetos al control de la C.G.R.
ifi i t i N°
250/2020 Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion CGR EN FORMA INTEGRA
£77/2004
PRUI ACTU. CION A GUIA D DOCENCIA EN CIENCIAS
RESOLUCION N° 6/2010 POR LA CUAL SE APRUEBA LA ALIZA DE L E EN FORMA INTEGRA
CONES ELABORACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS DE LA SALUD
RESOLUCION N*
RES. ASAMBLEA 34-00, ACTAN® [POR LA CUAL SE APRUEBA Y PONE EN VIGENCIA EL ESTATUTO DE £N FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
UNIVERSITARIA 7/2016 (A.S. LA UNA
7/05/2017)
RES, ASAMBLEA RES. 01-00-2013 POR LA CUAL SE RATIFICA LA POLITICA DE LA UNIVERSIDAD EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
UNIVERSITARIA NACIONAL DE ASUNCION
POR LA CUAL SE APRUEBA EN PARTICULAR, EL REGLAMENTO
RES CS U. N° 269-00-2018 [GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL |EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
DE ASUNCION
i p— (I - - = ; vf,:,‘?-"' :
< v
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL pff /

Ser reconocida por su liderazgo y

fencra en p

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de
pregrado, grado y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad
de gestion y valores éticos; incluyendo una formacion integral en las
areas cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad
social y ambiental.

académicos y cientificos a nivel nacmnaffﬁhremamonaf Mo
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orie,
a una asistencia integral y de cahdéd%gesnon
innovadora, valores éticos, sensibilidad a m N ]
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambrente: I



UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Avda. Mcal. Lopez y Coronel Cazal — Campus Universitario
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Acta N° 3204 (A.S.0.C.D. N° 3204/31/10/2022)%*
Anexo ! - Resolucién N° 1109-00-2022

1
Macroprocesos que
(2) Jerarquia de la |(3) Nimero / aplica
Norma Afio (4) Titulo (6) Aplicacién Especifica (7) Nombre
POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE CARGOS DE
RES. CS.U. N* 305-00-2018 [CONFIANZA, ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS DE LA EN FORMA INTEGRA ﬁsﬂm)[ﬂ TALENTO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
REGLAMENTO DE CONCURSQ PARA ESCALAFONAMIENTO DE DOCENCIA EN CIENCIAS
RESOLUCION C.S.U. N*398-00-
398-00-2013 |- )\ cURSO PARA ESCALAFONAMIENTO DOCENTE EN LA FCM UNA RNFORMA INTEGRA DE LA SALUD
POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL PLAN ACADEMICO DE LA
IAEN CIENCI
RESOLUCIONCS.U.  |527-00-2016  [CARRERA DE MEDICINA MALLA CURRICULAR 2015 DE LAFCM - |EN FORMA INTEGRA ESSZiLUDN CIENCIAS
UNA
POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL REGLAMENTO GENERAL DEL
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION EN EL GRADO DE LA DOCENCIA EN CIENCIAS
RESOLUCION CS.U 528-00-2016 EN FOI INTEGRA
CARRERA DE MEDICNA - MALLA CURRICULAR 2015 DE LA FCM- RMA INTEGR DE LA SALUD
UNA
POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL AJUSTE DE LA MALLA
ENCIA EN CIENCI
RESOLUCIONCSU.  [319-00-2011  [CURRICULAR DE LA CARRERA DE KINESIOLOGIA Y FISIOTERAPIA DE |EN FORMA INTEGRA DOGENCIAENCIENGIAS
DE LA SALUD
LA FCM UNA
P Al
OR LA CUAL SE HOMOLOGA EL CAMBIO DE DENOMINACION DE OOCENCIA EN CIENCIAS
RESOLUCIONCS.U.  [400-00-2013  |LAS ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES A LA CARRERA DE EN FORMA INTEGRA vt
INSTRUMENTACION Y AREA QUIRURGICA DE LA FCM-UNA
POR LA CUAL SE CREA LA CARERA DE TECNICO SUPERIOR EN
OCENCIA EN CIENCIAS
RESOLUCIONCSU.  |374-00- 2013  [PODOLOGIA DE LA FCM UNA Y SE HOMOLOGA EL PLAN DE EN FORMA INTEGRA gE Li S(I:\LUD CIENC
ESTUDIOS CORRESPONDIENTE
POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ESTRATEGICO DE LA FACULTAD
RESOLUCION C.D 858-00-2021  |DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
ASUNCION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2021-2025
POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA LA
ELABORACION, MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA
RESOLUCION CD 820-00-2022  |PLANIFICACION ESTRATEGICA, OPERATIVA'Y EL PLAN DE MEJORAS |EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
POR LA CUAL SE APRUEBA EL ORGANIGRAMA INSITUCIONAL DE LA
RESOLUCION C.D. 193-00-2018  |FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL  |EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
DE ASUNCION
RESOLUCION CD 1111-00-2022 CODIGO DE BUEN GOBIERNO - VERSION 3 DE LAFACULTAD DE oy ¢ piia inTEGRA EN FORMA INTEGRA
CIENCIAS MEDICAS - SEGUNDA VERSION
RESOLUCIONCON®  (1110-00-2022 CODIGO DE ETICA- VERSION 3 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
MEDICAS - SEGUNDA VERSION
POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE AUDITORIA DE LA
RESOLUCION 184/2014 UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION PARA LA UTILIZACION POR €N FORMA INTEGRA R ——
RECTORADO LA AUDITORIA GENERAL Y LAS AUDITORIAS INTERNAS
INSTITUCIONALES DE LAS UNIDADES ACADEMICAS
POR LA CUAL SE ACTUALIZA Y APUEBA LAS NORMAS GENERALES
RESOLUCION CD 154/2018 PARA LOS MANUALES DE ORGANIZACION, FUNCIONES Y EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA
PROCEDIMIENTOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS UNA
—
L PARAGN
R /)
(<)} b,
-.\,,’ £0h €
: M. (S _ — ; ~14 i
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL :
Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de | Ser reconocida por su liderazgo y ex oncia en progr
pregrado, grado y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad | académicos y cientificos a nivel nacional e in jonal, en
de gestion y valores éticos; incluyendo una formacion integral en las | formacion de recursos humanos en Ciencias de %91_ rientddos
areas cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad | a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e

social y ambiental.

innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, ‘con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.
|
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Acta N° 3204 (A.S.0.C.D. N° 3204/31/10/2022)
Anexo | - Resoluciéon N° 1109-00-20225

Macroprocesos que
(2) Jerarquia de la |(3) NGmero / aplica
|Norma Afio (4) Titulo (6) Aplicacién Especifica |7) Nombre
POR LA CUAL SE APRUEBA LA GUIA TECNICA PARA LA
RESOLUCIONCD.N®  |435-00-2022 ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LOS MANUALES DE EN FORMA INTEGRA EN FORMA INTEGRA

DRGANIZACION Y FUNCIONES DE LA FCM-UNA

POR EL CUAL SE APRUEBAN LAS POLITICAS DE CONTROL INTERNO
RESOLUCIONCD N°  [1404-00-2021 RMA INT
0 VERSION 2 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNA EN FO INTECRA EN FORMA INTEGRA

; POR EL CUAL SE APRUEBAN LAS POLITICAS DE COMUNICACION DE
RESOLUCIONCDN®  [25/2019 N [
25/20 LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS EN FORMA INTEGRA COMUNICACION

POR LA CUAL SE APRUEBAN LAS POLITICAS DE GESTION Y

RESOLUCIONCDN®  |1108-00-2022 |DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSION 4 DE LA FACULTAD [EN FORMA INTEGRA EES’;L?\::JDEL TALENTO
DE CIENCIAS MEDICAS UNA
POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL DOCENCIA EN CIENCIAS
RESOLUCION CD 282/2017 CURSO PROPEDEUTICO DE ADMISION A LA CARRERA DE MEDICINA{EN FORMA INTEGRA
DE LA SALUD
CPAM
POR LA CUAL SE APRUEBA CON MODIFICACIONES EL
I S——— 461-00-2022 REGLAMENTO GENERAL DEL MODELO Y SISTEMA DE ADMISION A €N FORMA INTEGRA DOCENCIA EN CIENCIAS
LA CARRERA DE MEDICINA, SEDE CENTRAL Y FILIAL SANTA ROSA DE LA SALUD
DEL AGUARAY
POR LA CUAL SE DISPONEN LOS PROCEDIMIENTOS A SER
[
MPLEMENTADOS EN EL MARCO DE LOS CONCURSOS DE TITULOS, SESTION DEL TALENTO
RESOLUCION CD N°728-00-2020 |MERITOS Y APTITUDES A LLEVARSE A CABO EN LA INSTITUCION  |EN FORMA INTEGRA HUMANO
PARA EL ACCESO A LOS DISTINTOS CARGOS ACADEMICOS Y
ASISTENCIALES EN PUGNA
POR LA CUAL SE APRUEBA LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO Y DOCENCIA EN CIENCIAS
RESOLUCION CD N°647-00-2018 |NORMAS DE LAS RESIDENCIAS MEDICAS DE LA FACULTAD DE EN FORMA INTEGRA DE LA SALUD
CIENCIAS MEDICAS UNA i
POR LA CUAL SE HOMOLOGA LA RESOLUCION CD N° 674-00-2018
L SOLUCIONCSU N° 330-0-2020 DE’L 10 DE FEBRERO DE 2020 DE LA FACULTAD DI‘E CIENCIAS EN FORMA INTEGRA DOCENCIA EN CIENCIAS
MEDICAS, REFERENTE A MODIFICACION DEL ARTICULO 22 DEL DE LA SALUD
REGLAMENTO DE RESIDENCIAS MEDICAS
POR EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO GENERAL DE
RESOLUCIONCD N |561/2020 APLIC.ACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN LOS PROCESOS DE EN FORMA INTEGRA DOCENCIA EN CIENCIAS
ENSENANZA - APRENDIZAJE DE LAS CARRERAS DE PREGRADO Y DE LA SALUD
POSTGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS UNA
POR EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO GENERAL DE
APLICACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN LOS PROCESOS DE DOCENCIA EN CIENCIAS
OLUCION CD.N* - N FORMA INTEGRA
FESOLUC N |579/2020 ENSENANZA - APRENDIZAJE EN LOS PROGRAMAS POSTGRADO DE L DE LA SALUD

LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS UNA
POR EL CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA
RESOLUCIONCD N [797/2020 LA HABILITACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN DE LA EN FORMA INTEGRA

DOCENCIA EN CIENCIAS

DE LA SALUD
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS UNA
POR LA CUAL SE DECLARA LA UTILIZACION DE LOS CORREOS
RESOLUCIONCON® | 709-00-2022 ELECTRONICOS INSTITUCIONALES COMO CANALES OFICIALES DE EN FORMA INTEGRA COMUNICACION

COMUNICACION INTERNA PARA LOS DISTINTOS PROCESOS DE

GESTION DE LAS DEPENDENCIAS DE LA INSTITUCION
Elabarado por: EQUIPO TECNICO MECIP Fecha: Octubre/2022 N
Revisado y aprobado por: Comité de Control Interno Fecha: 12/10/2022, Acta CCI N° 4/2022 \\
Aprobado por: Consejo Directivo FOM - UNA Fecha: 31/10/2022, Acta 5.C. D.N"3204/2022 \ 'l,
- i -

MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de | Ser reconccida por su liderazgo y excelen

pregrado, grado y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad | académicos y cientificos a nivel nacional e interna

de gestion y valores éticos; incluyendo una formacion integral en las | formacion de recursos humanos en Ciencias de la Sa

areas cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad | a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e

social y ambiental. innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, tcon
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.



