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Acta N° 3139 (A.S.0.C.D. N° 3139/19/05/2020)
Resoluciéon N° 0665-00-2020

“POR LA CUAL SE TOMA CONOCIMIENTO DEL RESULTADO DEL CONCURSO ABREVIADO DE TiTULOS,
MERITOS Y APTITUDES PARA CUBRIR 1 (UN) CARGO DE AUXILIAR DE LA ENSENANZA Il CON FUNCIONES
MEDICO ESPECIALISTA EN LA UNIDAD DE CIRUGIA PLASTICA DEL HOSPITAL DE CLINICAS DE LA
FCM/UNA, Y SE ELEVA A LA DIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO PARA LA
REALIZACION DE INFORME TECNICO CORRESPONDIENTE".

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La nota con M.E. N° 5792/2020, del Prof. Dr. Celso Aldana, Jefe de la
Unidad de Cirugia Plastica de la FCM/UNA, por la cual remite el resultado del Concurso Abreviado de
Titulos, Méritos y Aptitudes para cubrir 1 (un) cargo de Auxiliar de la Ensefianza |l de la Unidad de Cirugia
Plastica del Hospital de Clinicas de la FCM/UNA.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

0665-01-2020 TOMAR CONOCIMIENTO del resultado del Concurso Abreviado de Titulos, Méritos y
Aptitudes para cubrir 1 (un) cargo de Auxiliar de la Ensefianza Il con funciones Médico
Especialista en la Unidad de Cirugfa Plastica del Hospital de Clinicas de la FCM/UNA. --------

0665-02-2020 ELEVAR a la Direccién de Gestién y Desarrollo del Talento Humano el resultado del
llamado a concurso mencionado en el articulo precedente para la elaboracién del Informe

Técnico correspondiente del profesipral ganador. <
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MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las dreas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



