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Acta N° 3140 (A.S.0.C.D. N° 3140/03/06/2020)
Resolucidon N° 0700-00-2020

“POR LA CUAL SE NOMBRA AL LIC. IVAN IGNACIO MONGELOS FRANCO, EN EL CARGO DE HORAS
CATEDRAS CON FUNCIONES DE ENCARGADO DE CATEDRA EN LA FILIAL SANTA ROSA DEL AGUARAY DE
LA FCM/UNA”. -

VISTO Y CONSIDERANDO:
El orden del dia.

La nota D.P. N° 690/2020 con M.E. N° 5909/2020, de la Lic. Amanda Barrios, Jefa
del Departamento de Personal de la Direcciéon de Gestion y Desarrollo del Talento Humano de la
FCM/UNA, por la cual remite informe técnico, relativo a la existencia o no de algun impedimento para la
procedencia de la vinculacidn del profesional propuesto, para ocupar cargos con funcién de Encargado de
Catedra, correspondiente a la Filial Santa Rosa del Aguaray de la FCM-UNA. Al respecto, se informa sobre
la_factibilidad de vinculacién de los ganadores del concurso, teniendo en cuenta las documentaciones
presentadas, tales como Acta de Concurso, Matriz de Evaluacion, documentos personales y previo analisis
de los horarios segtin reporte del SINARH, se detalla la situacién de cada ganador:
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Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

0700-01-2020 NOMBRAR al Lic. IVAN IGNACIO MONGELOQOS FRANCO, en el cargo de Horas Catedras con
funciones de Encargado de Catedra en la Filial Santa Rosa del Aguaray de la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Asuncidn, con antigiiedad del 01 de junio
de 2020 al 28 de febrero de 2021, segtin el siguiente detalle:

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su llderaz_czd
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y académicos y cientlficos a nivel magion
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas | formacién de recursos humanos eh\ e
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alidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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0700-02-2020 SOLICITAR a la Direccidn de Leyes y Reglamentos dictamen con relacién al informe técnico

correspondiente al Doctor IGNACIO MONGELOS FRANCO.

Lic. RAQUEH GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad

CC! Direccion Academica, Coordinacion de la Carrera de Medicina, Di 75
la Fitia Santa Rosa del Aguaray, Interesado, Archivo, LBM/RGM/cds

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las &reas
cientlficas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental

. Prof. Dr. LAURENTINO BKRRIOS MONGES
Decano

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanas en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medjo ambiente.



