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Acta N2 3141 (A.S.0.C.D. N2 3141/17/06/2020)
Resolucién N2 0494 -00-2020

“POR LA CUAL SE NOMBRA AL CITADO EN LA PRESENTE, CON FUNCIONES DE ENCARGADO DE CATEDRA
EN LA CARRERA DE INSTRUMENTACION Y AREA QUIRURGICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, CON ANTIGUEDAD DEL 1° DE JUNIO DE 2020 AL 28 DE
FEBRERO DE 2021”. -

VISTO: El Orden del dia.

La nota D.P. N° 281/2020 con M.E. N° 5073/2020, de la Lic. Amanda Barrios, Jefa del
Departamento de Personal de la Direccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano de la FCM/UNA,
por la cual remite informe Técnico sobre factibilidad de vinculacién de Profesionales con funciones de
Encargados de Cdtedra en la Carrera de Instrumentacién y Area Quirurgica de la FCM/UNA, segtn el
siguiente detalle:

DOMINGUEZ AZUAGA, ENCARGADO DE LUNES DE 13:00 A 18:00 HS. Y

NSI L
RUBEN DAVID CATEDRA VIERNES DE 12:30 A 15:30 HS. 3% SE CONSIDERA FACTILE

1 1,155.662

CONSIDERANDO:

El Art. 125° del Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncidn, que establece: “El docente
encargado de cdtedra es el que ejerce la docencia en ausencia de profesores escalafonados hasta tanto sea
subsanada esa circunstancia. (...) El docente encargado de cdtedra cesard en forma automdtica al término
del periodo académico para el cual fue designado. Cuando sus funciones deban prolongarse por otro periodo
académico, tendrd que ser confirmado por el mismo procedimiento que este Estatuto prevé para su
designacion”,

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

Art. 19 NOMBRAR al citado a continuacidn en el cargo de DOCENTE ENCARGADO DE CATEDRA con
funciones de ENCARGADO DE CATEDRA en la Carrera de Instrumentacion y Area
Quirtrgica de la Facultad de Ciencias Médicas-UNA, con antlguedad del 1° de junio de 2020
al 28 de febrero de20241.: CARS

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las dreas
cientlficas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INS rlrucmm \

Ser reconocida por su .“ darsZgb Jr ixgélencia en programas
académicos y cientlficos a nivel ‘haciohsle internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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DOCENTE
! ENCARGADQ DE 684000 39 vl1o0 1.155.662
CATEDRA RavID
Lic. RAQUEL G RTINEZ

Secretaria de la Facultad

C.C. Direccién Académica, Direccidn de Gestion y Desarrollo del T: ! rite Humart
LBM/RGM/rgm

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las &reas
cientlficas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental,

APELLIDOS, NOMBRES

DOMINGUEZ AZUAGA, RUBEN

i
o

FUNCIGN.

LUNES DE 13:00 A
18:00HS. Y
VIERNES DE 12:30
A15:30Hs.

Prof. Dr. LAURENTINO BARRIOS MONGES
Decano

ENCARGADOQ DE

CATEDRA TECNICA QUIRURGICA IV

D])'té'. de Tesoreria, Coordinacién Carrera de Instrumentacién, Interesado, Archivo.

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientlficos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad v el medio ambiente.



