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Acta N° 3141 (A.S.0.C.D. N° 3141/17/06/ 2020)
Resolucion N° 0799-00-2020

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROTOCOLO DE ADMINISTRACION DE EVALUACIONES FINALES
PRESENCIALES POR EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL NUMERAL 10 DEL ARTICULO 312 DE LA
RESOLUCION N2 0561-00-2020 DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La Resolucién CONES CE N° 04/2020 que establece la facultad de las IES
para aplicar herramientas digitales de ensefianza — aprendizaje en el marco de la emergencia sanitaria
Covid-19.

La Resolucion CONES CE N° 08/2020 que establece las pautas generales
para las IES a fin de aplicar herramientas digitales de ensefianza — aprendizaje en el marco de emergencia
sanitaria Covid-19 dispuesta por las autoridades nacionales.

La Resolucién CD N° 0561-00-2020 por la cual se aprueba el Reglamento
General de Aplicacién de Herramientas Digitales en los procesos de ensefianza — aprendizaje de las Carreras
de Pregrado y Grado de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Asuncién. ------------

La Nota de fecha 05 de junio de 2020 del Prof. Dr. Sergio Aquino Fornerén,
Subjefe de Dpto. de Normativas, Organizacién y Métodos de la Direccién Académica de la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Asuncion, que por indicacién de la Mg. Prof. Dra. Celeste
Aparicio de Real, Directora Académica, remite los Manuales de Procedimientos del Art. 42 y 312 de la
Resolucién CD N2 0561-00-2020 y el Protocolo de Administracion de Evaluaciones Finales presenciales de
acuerdo al Art. 312 del mismo cuerpo legal para aprobacién del Consejo Directivo de la FCM UNA”. ~-nmmmw-

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,
RESUELVE:

0799-01-2020 APROBAR el PROTOCOLO DE ADMINISTRACION DE EVALUACIONES FINALES
PRESENCIALES POR EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS QUE REGLAMENTA EL NUMERAL
10) DEL ARTICULO 312 DEL PLAN DE CONTINGENCIA COVID-19 DE LA RESOLUCION CD Ne
0561-00-2020 de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Asuncién,

como sigue:
“PROTOCOLO DE ADMINISTRACION DE EVALUACIONES FINALES PRESENCIALES
DEL PLAN DE CONTINGENCIA COVID-19 ‘_w
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(Articulo 312 de la Resolucion CD N2 561-00-2020 concordante con el Art. 12 punto Periodos de
Evaluacion Final de la Resolucién CD N¢ 562-00-2020)

El Plan de Contingencia Covid-19 de la Direccién Académica esti aprobado y establecido por el Art. 312 de
la Resolucién CD N2 561-00-2020 del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNA.

El presente Protocolo establece las directrices a cumplir por las autoridades, docentes, estudiantes y
administrativos a fin de administrar evaluaciones finales.

* Numeral 10) del Articulo 312: Flexibilizar los periodos de evaluacién final, posibilitando la
administracién de evaluaciones finales pendientes inclusive, a realizarse a partir del 1 de junio del
2020.

v" Adecuacién edilicia de las Sedes (Asuncidn, San Lorenzo, Santa Rosa del Aguaray) a fin de cumplir con
los protocolos sanitarios establecidos por el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, como ser
lavatorios para lavado de manos, dispensadores de jabones liquidos y dispensadores de alcohol al 70%
para higiene previa al ingreso al aula e higiene a la salida del aula respectiva.

v los estudiantes que se presentaren a las evaluaciones finales fijadas deberan suministrar a la
Institucion los datos (nombre completo, cedula de identidad, teléfono y domicilio) de familiares y/o
personas con las que convivan a diario o residan bajo el mismo techo a los efectos de contar con un
listado exacto y actualizado de posibles vinculos de cada uno de ellos.

v' las aulas donde se administraren evaluaciones finales deben ser higienizadas 1 hs antes de la
evaluacion y media hora después de finalizado el mismo.

v Distribucién de las sillas de las aulas cumpliendo con el distanciamiento social de minimo de 2 metros
entre cada una.

v" Se puede administrar evaluaciones finales con participantes hasta 10 personas por aula.

v'  Las evaluaciones finales con casos clinicos (incluidos simuladores) deben estar integrado por 3
docentes por estudiante, no superando 5 personas por mesa evaluadora.

v' Eltiempo de duracién de la evaluacién final NO puede exceder los 40 minutos como maximo.

<

El uso del tapabocas/mascarilla/barbijo es de obligatoriedad absoluta.

v" NO se permite el ingreso, el transito y movilidad dentro de las instalaciones de la Facultad de Ciencias
Médicas SIN el uso del tapabocas/mascarilla/barbijo por parte de autoridades, docentes, estudiantes
y administrativos.

v" NO se permite administrar evaluaciones finales presenciales con pacientes mientras dure las
restricciones de acceso al Hospital de Clinicas y/o centros sanitarios adscriptos a la Facultad de Ciencias
Médicas para la realizacion de practicas hospitalarias (Ejemplo: Hospital General Paraguay-Korea de

Santa Rosa del Aguaray).
Br erasytod‘é@

v" NO esta permitido el ingreso, permanencia y a lasalida de portar mochilas, bolso
utensilio que pueda ser medio de transporte viral.
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v' Una vez finalizada la administracién de la evaluacion final NO se permite la aglomeracién de personas
a la espera de los resultados de la respectiva evaluacién. Los resultados de la evaluacion final se
remitirdn al Delegado respectivo por correo electrénico para su conocimiento y difusion a sus
compafieros, pudiendo los estudiantes solicitar la revisién de los puntajes por via correo electrénico
en cumplimiento de los plazos establecidos por la Resolucién D. N2 01/2016.

Prof. Dr. LAUR:NM%OS MONGES

Decano
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