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Acta N° 3142 (A.S.0.C.D. N° 3142/02/07/2020)
Resolucion N° 0896-00-2020

“POR LA QUE SE CONFORMA EL PLANTEL DOCENTE DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN
NEONATOLOGIA, DESARROLLADO EN LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS/UNA, PRESENTADO POR EL
PROF. DR. RAMON MIR, DOCENTE 1 DEL PROGRAMA, PARA EL PERIODO ACADEMICO 2020”. —

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La Nota UNA_FCM_DPG N2 198/2020 con M.E. N2 6420/2020, de la
Mgter. Prof. Dra. Elvira Giménez Rolén, Directora de Post-Grado, quien remite la nota del Prof. Dr. Ramoén
Mir, Docente 1 del Programa de Especializacion en Neonatologia, por la cual solicita la conformacion del

Plantel docente del mencionado Programa, para el periodo académico 2020.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

0896-01-2020 CONFORMAR el Plantel Docente del Programa de Especializacion en Neonatologia,
desarrollado en la Facultad de Ciencias Médicas/UNA, para el periodo académico 2020,

segun el siguiente detalle:

__ PLANTEL DOCENTE
g N N EL
Ne NOMBRE YAPEB!DO RE 'OM‘"ACION £ E’  FUNCION
...... - CARGD :
1 RAMON MIR VILLAMAYOR 814.888 B S ENTE BARA DOCENTE

CURSOS ESPECIALIZADOS

2 JOSE MARIA L ACARRUBBA TALIA

PERSONAL DOCENTE PARA
5 DOCENTE
162208 CURSOS ESPECIALIZADOS g

3 MARIA ELIZABETH CESPEDES ARGANA

PERSONAL DOCENTE PARA
J DOCENTE
L0 CURSOS ESPECIALIZADOS

4 ELVIRA MENDIETA DE MACHADO

PERSONAL DOCENTE PARA
b DOCENTE
(o CURSOS ESPECIALIZADOQS

5 LARISSA ELIANA GENES DE LOVERA

PERSONAL DOCENTE PARA
DOCENTE
Gt =0 CURSOS ESPECIALIZADOS

6 CEL!A MARIA MARTINEZ DE CUELLAR

PERSONAL DOCENTE PARA
DOCENTE
el CURSOS ESPECIALIZADOS

7 SANTIAGO EUGENIO ARIAS COHL

PERSONAL DOCENTE PARA
DOCENTE
27728 CURSOS ESPECIALIZADOS

PERSONAL DOCENTE PARA

DOCENTE
8 | MARTA CRISTINA SANABRIA 423.384 N o o hipuon:
PERSONAL DOCENTE PARA
374 DOCENTE
9 | CARLA MARIA MONTIEL OVIEDO 1.374.363 s
PERSONAL DOCENTE PARA T RREL;
N DOCENTE.
10 | ALICIA ALDANA M) '! 766.614 e T / Gﬁ ; .
o \
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las areas
cientificas, tecnologicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y excefenc:a en- pre r‘amas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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Ne NOMBRE Y APELLIDO S FUNCION
_ CARGO =
PERSONAL DOCENTE PARA
/ NTE
11 ELIGIO MARIN ey 3 876.685 CURSOS ESPECIALIZADOS DOCE

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad
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Prof. Dr. LAURENTINO%’O GES

Decano

C.C. Direccién de Postgrado, Direccidn de Gestién y Desarrollo del Talento Humano, Dpto. Administracion de Postgrado, Archivo. — LBM/RGM/npe

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las &reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad v el medio ambiente.




