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“POR LA CUAL SE NOMBRA AL PROF. DR. ANDRES ALBERTO SZWAKO PAWLOWICS EN EL CARGO DE
PROFESOR ADJUNTO CON FUNCIONES DE PROFESOR ADJUNTO EN LA CATEDRA DE ETICA MEDICA Y
BIOETICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNA, CON ANTIGUEDAD DEL 01 DE SETIEMBRE

DEL 2020”. -

VISTO Y CONSIDERANDO:

La Resolucion CSU N2 0400-00-2019, de fecha 05 de agosto de 2020, “Por la cual
se nombran Profesores de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad
Nacional de Asuncién, en su Articulo 0400-07-2020, Nombrar al Prof. Dr. ANDRES
ALBERTO SZWAKO PAWLOWICS como Profesor Adjunto de la Cdtedra de Etica
Médica y Bioética de la Facultad de Ciencias Médicas de la UNA, con antigiiedad

del 07 de noviembre de 2019”.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

Art. 12

NOMBRAR al Prof. Dr. ANDRES ALBERTO SZWAKO PAWLOWICS con Cedula de Identidad N°

1.263.134, en el cargo de PROFESOR ADJUNTO, Linea 676.000, Interlinea 4, Categoria UMS, con
funciones de Profesor Adjunto de la Catedra de Ftica Medica y Bioética de la Facultad de

Ciencias Médicas de la UNA, con antigiiedad del 01 de setiembre del 2020.

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad
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Prof. Dr. LAURENTINO BARRIOS MONGES
Decano

C.C. Direccidn de Gestién y Desarrollo del Talento Humano, Direccién de Administracién y Finanzas, Departamento de Tesoreria, Interesado, Archivo. LBM/RGM/sdsg

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las &reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente,



