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Acta N° 3143 (A.S.0.C.D. N° 3143/24/07/2020)
Resolucién N° 0926-00-2020

“pOR LA CUAL SE NOMBRA AL DR. CESAR ANTOLIANO FARINA RIOS, EN EL CARGO RENTADO DE
AUXILIAR DE LA ENSENANZA Il CON FUNCIONES DE MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA TORACICA DE LA
SEGUNDA CATEDRA DE CLINICA QUIRURGICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, POR DOS (2) ANOS, CON ANTIGUEDAD DEL 01 DE AGOSTO DE
2020”. -

VISTO Y CONSIDERANDO:
El orden del dia.

La Resolucién C.D. N° 0725-00-2020, Acta N° 3140, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL
LLAMADO A CONCURSO ABREVIADO DE TITULOS, MERITOS Y APTITUDES PARA CUBRIR UN (1) CARGO DE
AUXILIAR DE LA ENSENANZA Il CON FUNCIONES DE MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA TORACICA DE LA
SEGUNDA CATEDRA DE CLINICA QUIRURGICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION".

La nota D.P. N° 900/2020 con M.E. N° 6681/2020, de la Lic. Amanda Barrios, Jefa del
Departamento de Personal de la Direccién de Gestién y Desarrollo del Talento Humano de la FCM/UNA,
por la cual remite Informe Técnico sobre factibilidad de vinculacién del Prof. Dr. CESAR ANTOLIANO
FARINA RIOS con funciones de Médico Especialista en Cirugia Toracica en la Segunda Cétedra de Clinica
Quirdrgica de la FCM/UNA, Al respecto eleva informe sobre la factibilidad de vinculacién del ganador del
concurso, teniendo en cuenta las correcciones y/o ajustes correspondientes segin se detalla a
continuacion:

FORCENTAJE DE
ORDEN ane APELLIDOS
MARTES DE 08:15 A
CESAR MEDICO ESPECIALISTA EN 12:15Hs. ¥ SE CONSIDERA
233, FARINARI
: L2880 ANTOLIANO RINARIOS CIRUGIA TORACICA MIERCOLES DE 82% FACTIBLE

11:15A 19:15 HS.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

0926-01-2020 NOMBRAR al citado a continuacién en el cargo rentado de AUXILIAR DE LA ENSENANZA 11
con funciones de Médico Especialista en Cirugia Toracica de la Segunda Catedra de Clinica
Quirdrgica de la Facultad de Ciencias Médicas de la Unjuersidad Nacional de Asuncién, por
dos (2) afios, con antigiiedad del 01 de agosto de 20 :

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las éreas
cientlficas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental

VISION INSTI rucﬁ

Ser reconocida por \su ﬂderazga y a;_: encia en programas
académicos y c;enr!ﬁcds a.niyelnaclonal &7fternacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en C.ienc s de la Salud orientados
a una asistencia integral~y' de  cafldad, gestién, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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Ne CARGO LINEA il ..CAT: Cl:N?:

1 AUXILIAR DE LA ENSERANZA 1l 682000 367

010 1233905
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Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad

Acta N° 3143 (A.S.0.C.D. N° 3143/24/07/2020)
Resolucion N° 0926-00-2020

APELLIDOS, NOMBRES . _F@NaoM DIA/HORA
. MEDICO :
ISR ey o ESPECIALISTA: - /MARTES DE'08:15 A 12:15 HS:Y.
FABINATRICS, CESARANTOLIAND ‘EN CIRUGIA MIERCOLES DE 11:15A 1915 HS,

TORACICA

Yy
Prof. Dr. LAURENTINO BARRIOS MONGES
Decano

C.C. Direccion General Asistencial, Direccion de Gestion y Desa\r?ﬁl@'_@_['ﬁdm' Humano, Departamento de Tesoreria, Declaracién Jurada, (I Catedra de Clinica

Quirurgica, Interesado, Archivo. LBM/RGM/cds

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las é&reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



