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Acta N° 3145(A.S.0.C.D. N° 3145/21/08/2020)
Resolucion N° 1025-00-2020

“POR LA QUE SE AUTORIZA LA AMPLIACION DE MATRICULA DE LA DOCTORA JEANINNE BEATRIZ
MONGELOS FONT, DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN MEDICINA INTERNA, DESARROLLADO EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS/UNA, DE LA COHORTE 2.003 — 2.005”. —

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La nota UNA_FCM_DPG N2 255/2020 con M.E. N° 7275/2020, de la Mgter.
Prof. Dra. Elvira Giménez Rolén, Directora de Post-Grado, por la cual eleva nota presentada por el Prof. Dr.
Sergio Aquino Forneron, MBA, FCCP, Jefe del Departamento de Programas de Formacion de
Especializaciones, por la cual solicita la ampliacién de matricula a favor de la Doctora Jeaninne Beatriz
Mongelos Font, del Programa de Especializacién de Medicina Interna de la cohorte 2.003 = 2.005. --------——-

La solicitud cuenta con el Visto Bueno de la Direccién de Post-Grado. -------

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

1025-01-2020 AUTORIZAR la Ampliacién de Matricula a favor de la Doctora JEANINNE BEATRIZ

MONGELOS FONT, del Programa de Especializacién en Medicina Interna, desarroliado en

la Facultad de Ciencias Médicas/UNA, segtn el siguiente detalle:

JEANINNE BEATRIZ MONGELOS FONT
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886730 | 2.003-2.005

1025-02-2020 ESTABLECER como fecha limite_para la ampliacién de matricula al citado en la presente,

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad
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Prof. Dr. LAURENTINO BARRIOS MONGES
Decano

v - -
C.C. Direccion de Postgrado, Dpto. de Administracién de Post-Grado, Perceptoria, Archivo, LBM/RGM/npe

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en Ios niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
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