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Acta N° 3146 (A.S.0.C.D. N° 3146/04/09/2020)
Resolucion CD N° 1076-00-2020

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA INSCRIPCION EXTEMPORANEA DEL UNIV. OLIVER JOSE MARIA SILVA
PINTOS, ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE KINESIOLOGIA Y FISIOTERAPIA”.

VISTO Y CONSIDERANDO:
El Orden del Dia;

La nota con M.E. N° 7684/2020 de la Mg. Prof. Dra. Celeste Aparicio de Real, Directora
Académica de la FCM/UNA, por la cual hace mencidn al correo electrénico remitido por el Univ. OLIVER
JOSE MARIA SILVA PINTOS, Estudiante de la Carrera de Kinesiologia y Fisioterapia, por la cual solicita
inscripcion extemporanea al presente afio académico 2020. Al respecto luego de analizados los motivos
expuestos en el documento adjunto comunica que el pedido cuenta con Parecer Favorable de la Direccién
Académica.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
en uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:
1076-01-2020 APROBAR la inscripcién extemporanea del Univ. OLIVER JOSE MARIA SILVA PINTOS, con

Cédula de Identidad Civil N° 5.002.246, Estudiante de la Carrera de Kinesiologia y
Fisioterapia, correspondiente al periodo lectivo 2020. 2 E x

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ

g

Prof. Dr. LAURENTINO BARRIOS MONGES

Secretaria de la Facultad Decano
Cc.. Direccion Académica, Direccién de Asegur d Académica, Dpto. de Informatica Académica, Coordinacién de Carrera-
Kinesiologia y Fisioterapia, Dpto. de Informatica erceptoria Académica, Interesado, Archivo.
LBM/RGM/eds
MISION INSTITUCIONAL VISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las é&reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



