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Acta N° 3147 (A.S.0.C.D. N° 3147/18/09/2020)
Resolucién N° 1104-00-2020

“POR LA CUAL SE NOMBRA EN FORMA INTERINA A LA DOCTORA EVELYN LORENA CABRAL GALEANO EN
EL CARGO DE AUXILIAR DE LA ENSENANZA 1l CON FUNCIONES DE INSTRUCTOR EN LA CATEDRA DE
FISIOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
HASTA TANTO SE SUSTANCIE EL LLAMADO A CONCURSO RESPECTIVO”. -

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La nota FisioFCM N2 52/2020 con M.E. N2 7830/2020 de la Prof. Dra.
Margarita Duarte, Jefa de la Catedra de Fisiologia, por la cual, en vista de! fenecimiento del periodo de
nombramiento de la Dra. Evelyn Lorena Cabral Galeano en fecha 30 de setiembre de 2020, solicita la
prérroga de dicho nombramiento en las funciones de Auxiliar de la Ensefianza de la Catedra a su cargo,

hasta tanto se sustancie el Llamado a Concurso de Titulos, Méritos y Aptitudes respectivo. --------------------

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE:

1104-01-2020 NOMBRAR en forma interina a la Dra. EVELYN LORENA CABRAL GALEANO, C.l. N¢
1.262.876, en el cargo de AUXILIAR DE LA ENSENANZA I, Linea 682.000, Interlinea 383,
Categoria U10, con funciones de Instructor en la Catedra de Fisiologia de la Facultad de
Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Asuncion, con antigiiedad del 01 de
octubre al 30 de noviembre de 2020, hasta tanto se sustancie el llamado a concurso

respectivo.
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Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las éreas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e
innovadora, valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con
impacto constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



