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Acta N° 3147 (A.5.0.C.D. N° 3147/18/09/2020)
Resolucién N° 1110-00-2020

“POR LA CUAL SE TOMA NOTA EL INFORME EL DICTAMEN EMANADO DEL MINISTERIO DE TRABAJO,

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL SOBRE FUNCIONARIOS QUE POSEAN CARGAS HORARIAS SUPERIORES A
LAS 8 (OCHO) HORAS DIARIAS”.

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

La nota con M.E. N° 7654/2020, de la Abog. Carla Bacigalupo, Ministra de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, por la cual eleva parecer legal en relacién a la nota SG 423/2020,
referente a la solicitud de Dictamen sobre funcionarios que posean cargas horarias superiores a las 8 (ocho)
horas diarias. En ese sentido, a los efectos de dar respuesta a lo solicitado, remite copia del Dictamen DGAJ
N° 7315/2020 de fecha 25 de agosto de 2020, elaborado por la Direccién General de Asesoria Juridica,
dependiente de la Cartera de Estado.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
en uso de sus atribuciones legales;

RESUELVE:

1110-01-2020 TOMAR NOTA del informe el Dictamen emanado del Ministerio de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social sobre funcionarios que posean cargas horarias superiores a las 8 (ocho)

horas diarias.

Lic. R GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad

C.C. Archivo. LBM/RGM/cds

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las &reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

Prof. Dr. LAURENTINO BARRIOS MONGES
Decano

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
academicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



