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Acta N° 3148 (A.S.0.C.D. N° 3148/09/10/2020)
RESOLUCION N° 1134-00-2020

“POR LA CUAL SE NOMBRA A LA DRA. ANALIA GRACIA ORTIZ EN EL CARGO RENTADO DE AUXILIAR DE LA
ENSENANZA Il CON FUNCIONES DE MEDICO ESPECIALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE BANCO DE TEJIDOS
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, POR 2 (DOS)
ANOS, CON ANTIGUEDAD DEL 01 DE OCTUBRE DE 2020”.

VISTO Y CONSIDERANDO:
El Orden del Dia.

La Resolucién C.D. N° 1061-00-2020, Acta N° 3146, “POR LA CUAL SE DECLARA DESIERTO EL
LLAMADO A CONCURSO ABREVIADO DE TiTULOS, MERITOS Y APTITUDES PARA CUBRIR 1 (UN) CARGO DE
AUXILIAR DE LA ENSENANZA 1l CON FUNCIONES DE MEDICO ESPECIALISTA DEL DEPARTAMENTO DE BANCO
DE TEJIDOS DEL HOSPITAL DE CLINICAS DE LA FCM Y SE APRUEBA UN NUEVO LLAMADO A CONCURSO”. ---

La Nota con M.E. N° 8121/2020, de la Lic. Amanda Barrios, Jefa del Departamento de
Personal de la FCM/UNA, por la cual remite Informe Técnico de disponibilidad correspondiente a la Dra.
ANALIA GRACIA ORTIZ, ganadora del Concurso para cubrir 1 (un) cargo de Auxiliar de la Ensefianza Il con
funciones de Médico Especialista del Departamento de Banco de Tejidos de la FCM/UNA, segun detalle:
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LUNES DE 14:00 A 18:00 HS.
Facultad de Ciencias
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di .000. 14:00 A 18:00 HS.
Medlcas/UNA/Torre de DE SALUD ESPECIALISTA XS6 GS. 4.000.000 MEDICINA.CENTRAL MIERCOLES DE
Consultorio
VIERNES DE 14:00 A 18:00 HS.
Ministerio del Interior/Hospital SUB. OF. MEDICO
Central de Policia “Rigoberto INSP. (1 TRAUMATOLOGO P53 GS. 5.043.530 ——— MARTES DE 08:00 A 20:00 HS.
Caballero” ANOS 1 MES)
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NACIONAL POR LOS DERECHOS | DE B [ LUNESIDEO730IA31S: 3000
HUMANOS DE LAS PERSONAS REHABILITACION VIERNES DE 07:30 A 13:30 HS.
CON DISCAPACIDAD (SENADIS) FISICA
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M : fekionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado | Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
N, tgfah. innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y | académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
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ambiental. valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
en uso de sus atribuciones legales;

RESUELVE:

1134-01-2020 NOMBRAR a la Dra. ANALIA GRACIA ORTIZ, con C.I. N° 1.294.530, en el cargo rentado de
Auxiliar de la Ensefianza I, LINEA 682000, INTERLINEA 225, CATEGORIA U10, con funciones
de Médico Especialista del Departamento de Banco de Tejidos de la Facultad de Ciencias
Meédicas de la Universidad Nacional de Asuncidn, por 2 (dos) afios, con antigiiedad del 01

e octubre de 2020.

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad

Prof. Dr. LAURENTINO BARRIOS MONGES
Decano

s o
C.C. Direccién General Asistencial, Direccién de Gestion y L umang, Departamento de Tesoreria, Departamento de Banco de Tejidos, Interesado,

Archivo. LBM/RGM/cds

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las éreas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestion, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad v el medio ambiente.



