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Acta N° 3148 (A.S.0.C.D. N° 3148/09/10/2020)
RESOLUCION N° 1144-00-2020

“POR LA CUAL SE DESIGNA EN FORMA INTERINA AL PROF. DR. CHRISTIAN NOLDIN CACERES, COMO
ENCARGADO DE CATEDRA DE HISTORIA DE LA MEDICINA, HASTA TANTO SE SUSTANCIE EL LLAMADO A

CONCURSO DE TiTULOS, MERITOS Y APTITUDES PARA CUBRIR DICHO CARGO”".

VISTO Y CONSIDERANDO:
El Orden del Dia.

La nota con M.E. N° 7925/2020, de Ia Mg. Prof. Dra. Celeste Aparicio de Real. Directora
Académica de la FCM/UNA, por la cual hace mencién al Concurso de Encargada de Cétedra de Historia de
la Medicina de nuestra casa de estudios. Al respecto solicita la designacion interina del Prof. Dr. Christian
Noldin Caceres, hasta tanto se concrete el nombramiento de Encargado de Citedra mencionada. Ei
pedido se realiza teniendo en cuenta la necesidad de dar inicio a las actividades académicas

correspondientes al presente afio académico.

Las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
en uso de sus atribuciones legales;

RESUELVE:

1144-01-2020

DESIGNAR en forma interina al Prof. Dr. CHRISTIAN NOLDIN CACERES, como Encargado de

Catedra de Historia de la Medicina, hasta tanto se sustancie el Llamado a Concurso de

Titulos, Méritos y Aptitudgss

GIL MARTINEZ
Secretaria de la Facultad

MISION INSTITUCIONA

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
¥ post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacion integral en las &reas
cientificas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

/Il h

Prof. Dr. LAURENTINO BARRIOS MONGES
Decano

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.



