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N San Lorenzo — Paraguay

Acta N° 001 (A.S.O.T.E.I. AD HOC CD N° 001/19/07/2021)
RESOLUCION TEI ADHOC N° 001-00-2021.-

“POR LA CUAL SE ESTABLECE EL CALENDARIO ELECTORAL 2021 PARA LA ELECCION DE DECANO Y
VICEDECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION". -~

VISTO Y CONSIDERANDO: El Orden del Dia, -------==nmm=x=mn=mmmrmm=mmmsmssoomommmnesnm oo oo o oo oo
El Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncion. ------------===-=-==---------

la Resolucion CSU N° 0286-00-2021 "POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO GENERAL PARA ELECCION DE DECANO Y VICEDECANO DE LAS FACULTADES DE (A
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION” que, en su Capitulo Cuarto, " Del Proceso Electoral’, inciso b) "DEL
CALENDARIO ELECTORAL”, Art. 15° dispone de manera taxativa “ £n la primera reunidn, el Tribunal Electoral
Independiente Ad- Hoc (TEI- AD HOC) del Consejo Directivo, deberd elaborar un calendario electoral, el cual
contemplara las actividades correspondjentes....”dejando pues, encomendada dicha tarea a éste Tribunal. --

La normativa vigente y la reglamentacion aplicable del caso. ------=----=--------

EL TRIBUNAL ELECTORAL INDEPENDIENTE AD HOC DEL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,
en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias vigentes;

RESUELVE

001 01 2021 ESTABLECER el Calendario Electoral 2021 para la eleccion de Decano y Vicedecano de la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Asuncidn, segun detalle:
ACTIVIDADES PLAZOS FECHA

a) Calendarizacion de las eleccionesy El primer dia habil siguiente a la conformacion del

Lunes 19 de julio

publicacion de las mismas TEl ad hoc del Consejo Directivo

b) Recepcion del prepadrén por el TEl ad

) 2 .p p - i ; Primer dia habil siguiente a Ia calendarizacion de T
hoc del Consejo Directivo, enviado por R Martes 20 de julio
las elecciones

la Secretaria de la Facultad

i , Primer dia habil siguiente a la calendarizacion de o
c) Publicacion del Prepadréon Martes 20 de julio

las elecciones

d) Recepcidn de tachas y reclamos al Durante dos (2) dias habiles posteriores a la
) G ./ ) P Miércoles 21 y jueves 22 de julio

prepadron publicacin del prepadrén

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en jos niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las dreas
cientificas, tecnoldgicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTI TUCIO!%/

Ser reconocida por su liderazgo y excelefic T
académicos y cientificos a nivel nacional e intehTéc
formacién de recursos humanos en Ciencias dé 1a-Sallt or
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficienté éMmhovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad y el medio ambiente.
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e)

f)

8

h)

n)

o}

p)

q)

r)

Notificacion a los afectados por las

tachas presentadas

Contestacién de los afectados por
tachas o reclamos

Resolucion de tachas o reclamos
presentados u oficializacion del padrén
definitivo

Publicacion y exhibicion del padréon
definitivo de electores

Inscripcion de candidaturas a Decanoy
a Vice Decano al TEt ad hoc

Publicaciones de candidaturas

Recepcién de impugnaciones a las
candidaturas

Notificacién a los afectados por
impugnaciones

Contestacién de impugnaciones

Resolucion de impugnaciones de los
candidatos

Publicacion de la resolucién de

aprobacion de candidaturas

Presentacion de programa de gobierno
de candidaturas a Decanoy a
Vicedecano ante el pleno del Consejo
Directivo de la FCM-UNA

Eleccién de Decano y de Vice Decano

Comunicar el resultado delas
elecciones al Consejo Directivo

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestion y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las dreas
cientlficas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

£l dia habil inmediatamente posterior al cierre de

tachas oreclamos

Durante dos {2) dias habiles inmediatamente
siguientes a la notificacion cursada a los afectados
por tachas y reclamos

El dia habil siguiente al fenecimiento del plazo de

contestacion de las tachas o reclamos

Desde el primer dia habil posterior a la resolucion
que decide de modo definitivo las eventuales
tachas o reclamos y conforma el padrén oficial de
electores hasta la realizacion de los comicios

Durante dos {2) dias hdbiles siguientes publicacién
y exhibicion del padrén definitivo de electores

Durante dos (2) dias habiles siguientes a la
inscripcién de las candidaturas

Durante un (1) dia habil posterior a la finalizacion

del periodo de publicaciéon de candidaturas

£! dia habil posterior al fenecimiento del plazo de
recepcion de impugnaciones

Durante dos (2) dias habiles inmediatamente
siguientes a la notificacion cursada a los afectados

por impugnaciones

El dia habil siguiente al fenecimiento del plazo de
contestacion de las impugnaciones

Desde el primer dia habil posterior a la resolucion
que decide de modo definitivo las eventuales
impugnaciones de las candidaturas y aprueba las
candidaturas hasta la realizacion de los comicios

Hasta dos (2) dias habiles antes de la realizacion de

los comicios

El veinte de agosto del afio correspondiente. En
caso de que este sea inhabil, el primer dia habil

posterior

Culminado el escrutinio de las elecciones del
Decano y Vicedecano

VISION INSTITUCI

AL

Ser reconocida por su liderazgo y excelnclg f
académicos y cientlficos a nivel nacional e internagior ¢
formacién de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e innovadora,
valores éticos. sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad v el medio ambiente

Viernes 23 de julio

Lunes 26 y martes 27 de julio

Miércoles 28 de julio

Jueves 29 de julio

Viernes 30 de julioy Lunes 02 de
agosto

Martes 03 y Miércoles 04 de agosto

Jueves 05 de agosto

Viernes 06 de agosto

Lunes 09 y miércoles 11 de agosto

*10 de agosto feriado departamental
{San Lorenzo)

Jueves 12 de agosto

Viernes 13 de agosto

Martes 17 de agosto

Viernes 20 de agosto
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001 02 2021 ESTABLECER que la Mesa de Entradas de la Secretaria General (Sede San Lorenzo) de la
Facultad de Ciencias Médicas — UNA seré4 la Mesa de Entradas del TEI Ad hoc del Consejo
Directivo, en el horario establecido de lunes a viernes de 07:00 a 13:00 horas, de conformidad
a lo dispuesto en el articulo 13° de la Resolucion CSU N° 0286-00-2021, o a través del correo
electrénico del TEI Ad hoc habilitado para el efecto (teiadhoc@med.una.py), en los dias y

horario indicados. --------==~-----------

001 03 2021 COMUNICAR, cumplir y archivar. -----

Lic. RAQUEL GIL MARTINEZ
Secretaria TEI Ad hoc del CD

Prof.-Br  ENRIQUE PEREZ GIRALA
Presidente T8FAd hoc del CD

Cc.. Pregrado web, Tableros Informativos, Archivo. epG/RGM/jna

MISION INSTITUCIONAL

Formar profesionales en Ciencias de la Salud en los niveles de grado
y post grado, innovadores, con liderazgo, capacidad de gestién y
valores éticos; incluyendo una formacién integral en las dreas
cientfficas, tecnolégicas y humanistas con responsabilidad social y
ambiental.

VISION INSTITUCIONAL

Ser reconocida por su liderazgo y excelencia en programas
académicos y cientificos a nivel nacional e internacional, Modelo en
formacion de recursos humanos en Ciencias de la Salud orientados
a una asistencia integral y de calidad, gestién, eficiente e innovadora,
valores éticos, sensibilidad a la realidad social, con impacto
constructivo en la sociedad v el medio ambiente.



